
L’INFORMATION DE VOS  REPRÉSENTANTS 

30/06/2023  

Jasmina  

ZIVKOVIC 

06 98 82 50 05 

Nathalie  

BEFFA 

06 64 01 96 87 

Nadège  

HAMDI 

   07 64 26 23 07  

Albert 

EHOULET 

Fatima 

KHALDI 

Isabelle 

PAITEL 

Najib  

SBAI 

Florentina  

RAOUL 

ENCORE DES PROJETS 

Sur les agences de Corbeil 
Essonnes et St Pierre du 
Perray, territoire d’Evry 
Essonnes Sénart. 

ET AUSSI 

 

 

 Une prime complémentaire 
pour l’ensemble des collègues 
éligibles de l’agence qui ferme, 
sur proposition du manager 
comme elle n’est pas 
forfaitaire 

 Une prime spécifique pour le 
DIA 

 Une baisse des objectifs 
individuels en nombre et 
capitaux de 35% sur le Quad 
qui suit 

 Réajustement en fin de quad 
sur la partie collective en 
prenant le meilleur sur le  R/O 
des indicateurs collectifs entre 
l’agence qui ferme et le 
territoire 

 La mission du référent 
s’arrête à la fermeture de 
l’agence, ainsi que la prime 
qui y est rattachée 

 Malgré notre proposition de 
maintenir celle-ci jusqu’à la 
fin du poste 

 Pas de véhicule de service, 
mais s’assurer que tous les 
métiers mobiles (DIA, CAP…) 
bénéficient de l’auto-
mission. (se rapprocher de 
son Responsable Support) 

Prévues Non Prévues 

LES MESURES DE LA DIRECTION 

• L’agence du Mée sur Seine, territoire de Melun 

• Villiers le Bel, territoire Roissy en France 

• Villepinte Vert Gallant, territoire d’Aulnay 

tel:+33%207%2064%2026%2023%2007


Depuis l’annonce du projet, vos élus Cfdt 
sont présents et vous accompagnent dans 
votre mobilité.  
La direction doit nous revenir lors du 
prochain CSEE sur les points ci-dessous: 

• Combien de CSI du PPI, à ce jour, sans 
affectation suite à la fermeture des Pôles ?  

• Combien de mobilités en cours et sur 
quels métiers? 

• Combien de CSI ont pris leur nouvelle 
mission? 

• Combien d’entre eux touchent une prime 
compensatoire pour toute la durée du 
nouveau poste ?  

• Combien sont sans MOTIV mais avec un 
Bonus?  

Mise en place de l’avenant 
au 1er  septembre 2023.  

Pour en savoir plus, 

cliquez ici.  

Les CSI de 
Territoire sont 
rattachés à la 
région et  peuvent 
intervenir sur 
plusieurs 
territoires sous 
forme d’alliances. 

Le poste de DIA évolue en 5 
catégories de A à E. La grille 
MOTIV évoluera en 
conséquence.  

Plus d’info c’est ici!  

CSI PPI ET TERRITOIRE  

DIA TELETRAVAIL 

 

Bonnes Vacances aux Juillettistes!  

EVERBRIDGE 

.C'est l’outil de 
communication qui 
permet de vous 
contacter par mail, 
SMS ou appel vocal 
en cas de crise. Qu'il 
s'agisse d'un 
évènement grave ou 
du déclenchement 
du Plan de 
Continuité d'Activité 
(PCA), BCEF doit 
pouvoir vous joindre 
rapidement. 

Est-ce que vos 
données sont à 
jour ? 

 Plus de détail 
cliquez ici  

 

https://echonet.bnpparibas/media/files/64677532a3a40acb1a0412cd/download
https://echonet.bnpparibas/media/files/64997e938db658f847005b5b/download
https://echonet.bnpparibas/media/files/5fda135f4eb2f96dcf7c9c71/download
https://member.everbridge.eu/4167844853972994/login/sso

