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Réunion DP du 30 mars 2016
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Autorisation 2016 portée a 242 ETP fin mars

POSTES VACANTS ou A POURVOIR SUR LE GROUPE :
CSC a Aubigny sur Nére, DIA a Villemandeur, CSC sur I'agence de Bourges ou CRC sur ce secteur,
CC a EPERNON, RSC CHARTRES, CBPP CHARTRES, CBPP ORLEANS.

PARLONS EFFECTIFS EN PERSONNES PHYSIQUES :
DR Ouest: 2158 fin 2014 2054 fin 2015
ORLEANS : 270 fin 2014 249 fin 2015

MOINS 104
MOINS 21

Le Groupe représente 12,51 % de I’effectif de la DR mais supporte 20,19% de la baisse !!!
Nous sommes en TETE, ® ® ®
On comprend mieux pourquoi les équipes CRR et CRC sont trés sollicitées,
Par contre I'effectif de la Direction de Réseau passe de 63 3103, © © ©

Toujours pas de nouvelles du démarrage des travaux de Bourges et Orléans.

FERMETURE DEFINITIVE D’ORLEANS-QUEBEC LE 10 JUIN 2016 AU SOIR.

Evaluations professionnelles : Elles se sont terminées le 31 mars 2016.
AUCUN CRC ne semble avoir été évalué a ce jour.
Vous n’étes pas CRC, mais n’avez pas été évalué(e), merci de nous le faire savoir.

Promotions et Augmentations : Le document papier est, selon la Direction, rétabli cette année.
Selon votre situation, réagissez trés vite, les dossiers pour la Commission Paritaire doivent étre établis avant le

30 Juin. N’hésitez pas a contacter vos élus Cfdt

Validation AMF : 8 collegues concernés. Pas d’accompagnement spécifique, mais mise en place d’un
« parrainage », si vous le sollicitez. La préparation doit se faire sur le temps de travail.

Les représentants CFDT du Groupe d’Orléans.




