PROFESSIONNELLES
LISTE DES

Grand Quest

Du 3 au 7 avril 2023, vous voterez pour vos représentants du personnel.
Ils seront pour les 4 prochaines années, vos interlocuteurs et ceux de la Direction.

BNP PARIBAS
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Isabelle CLERGEAU ‘ Stéphane GOUBIER Béatrice ROUVRAIS Jean-Pierre Le MORVAN
DIA Conseiller Patrimonial csl CAERTPE
Nantes Rennes Lorient Vannes
Claire MICHEL : Pierre LEGRAS Tifenn GUILLOUX-MATEL Patrick CORDIER
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| Marc FRERE Chantal MARCHAND Benoit HERBRETEAU Caroline TROUILLAUD
CAEr CAP DIA
Nantes La Roche sur Yon | Nantes
Ugo CABANEL Caroline FABRE Guillaume VESSERON Karine PASCON VOISIN
CSEP CAP CAP CSEP
Brest A Cholet Concarneau Cholet
Aurf,fll‘e GER.M.A‘IN ROSANO Frédéric BERNARD Une voix pour une équip e!
Conseillére Proximité CAERTPE

§ stGiles Croix de Ve Nantes Une équipe pour une nouvelle voie !




PROFESSIONNELLES
CFDT

Grand Ouest
Voter pour la Cfdt, c’est voter POUR LA PROXIMITE !

Représentée dans tous les périmetres chez BNP Paribas, la CFDT vous assure
une connaissance de TOUTES les régions, et de TOUS les métiers.

Mais la CFDT en Grand QOuest, c'est quoi ?

M Une équipe que vous connaissez, qui est régulierement venue vous
voir, et pas uniquement a quelques mois des élections.

Il Une équipe présente sur la Région et dans les instances Nationales pour
défendre vos intéréts, a tous les niveaux de I'Entreprise.

M Une équipe qui alerte la Direction Régionale sur tous les sujets dont
vous nous faites part, graice a son important réseav d'adhérents et
sympathisants.

M Une équipe qui a pris en charge plus de 400 dossiers ces 4 derniéres
années, afin d’améliorer vos conditions de travail au quotidien :

mobilité, augmentation/promotion, évaluation, sous-effectif, épuisement
professionnel ...

M Une équipe toujours présente a vos cotés, qui a su réinventer sa
maniére d'échanger avec vous, notamment pendant la crise Covid, le
déploiement de Modeles de service, Contact...

M Une équipe professionnelle proche de vous, a votre écoute, qui a a cceur
de toujours vous apporter une réponse.

M Une liste de candidats 2023/2027 composée de DIA, de Conseillers
d’'agence, Banque Privée, Centres d'Affaires, et répartis sur toute la
Région.

M Des femmes et des hommes investi(e)s et dynamiques, qui ne sont pas
déconnecté(e)s de la réalité de votre quotidien.

VOTER POUR LA CFDT, C'EST VOTER POUR :

Se donner une chance d'améliorer la gestion des ceuvres sociales et culturelles, ET des colos
Défendre des augmentations pérennes de salaire
Un syndicat qui AGIT pour défendre vos droits (actions juridiques, intersyndicales, appels a la gréve...)

Eviter la sitvation de monopole subie pendant 4 ans, et ayant permis a un syndicat de signer seul
des accords susceptibles de réduire vos droits (fin du forfait jours de nombreux cadres de BCEF, dans
le contexte du dossier des horaires, par exemple)

Un syndicat qui n'est ni dans 'acceptation automatique, ni dans la contestation systématique

Un syndicat qui a VOS intéréts pour cible

I T0UR du3 av7avril 2023 —



