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VAR U E U ES SRV SRS La Direction a récemment neutralisé la ligne Motiv « je préserve mon
parc de comptes ». Un cadeau de Noél avant I'heure? Evidement que

non. L’ensemble des équipes Cfdt, en local et en central, vous ont
y é‘ \ ;ﬁ entendu et ont porté haut et fort cette aberration.
L)
Nous tenons a remercier I'ensemble des collaborateurs qui ont pris contact avec nous
et avec qui nous avons échangé sur le sujet.

Nous sommes ravis de constater que ce travail en co-construction ai pu aboutir a
cette neutralisation.

Aassurée ef pour davtres Cestle SENGAGER POUR CHACUN
surperformance. AGIR POUR TOUS

moyen de valoriser une

Nous attendions son déploiement général pour début 2023 et bien il faudra
patienter ....

En effet, pour une fois BCEF va tenir compte des remontées
faites par les collaborateurs et va y apporter des
ameéliorations. En attendant, le pilote est suspendu mais
malhevureusement pas pour tous, il faut bien des perdants...

Les Conseillers Proxi !

Sous prétexte qu'ils gerent la boite mails agence !l La Cfdt se demande pourquoi
cet outil convient a certains et pas a d'autres 7?7 !l

Nous remercions BCEF pour ce cadeavu de fin d’année !

La blague de fin d’année

of %v Dans le cadre du plan de réduction AVIS CFDT : ¢’est plutdt « amusant »
611 ' énergétique piloté par IMEX, il a bien tout ¢a ! Comme quoi une application

L'INFO ’ %}%gﬁ ' été demandé la coupure de tous les ! :

VRAIE & ‘ rideaux d'air chaud des agences en des régles avec discernement comme
<SRRI ~ France, ce qui a été fait. La réactivation | seuls les élus Cfdt dv CSEC 'avaient

- étant a la main des agences et une vaguve de froid | demandé lors de la présentation du

arrivant ces derniers jours... les directeurs

d'agences ont naturellement demandé une

remise en service des rideauvx d'air chaud.

plan, ¢’était pas complétement idiot !!!

Bilan des courses : incompréhension de la Les salariés ont certainement

mesure, stress inutile généré par de telles . P .
conditions de travail, la surprise pour les clients, mieux a faire que de subir cette

des risques de casses de matériel (chauvdiére) et gugusserie !
une facturation aller-retour pour rien..!!
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Point de passage
Au 30/11/2022

22 Démissions

16 Licenciements

INCA :

Les droits a congés (RTT et
congés annuels confondus)
peuvent étre reportés sur
I’'année 2023 a hauteur de 5
droits maximum.

L'excédent pouvant étre
épargné sur votre CET jusqu’a
5 droits pour les moins de 55
ans, 10 droits pour les plus de
55 ans, 20 droits suite retour
congé maternité/adoption,
maladie longue durée ...

BANQUES
ET ASSURANCES

STENGAGER POLR CHACIN
SR POURTOUS

Charge de Travail versus Salaire

Vous connaissiez la « Grande démission », ou le « Quiet Quitting » c’est-a-dire la démission
silencieuse : mouvement qui consiste a se désengager douvcement de son travail. Désormais
voila le « Act your wage » ou «Agis a la hauteur de ton salaire ».

Pas de notion négative, d’acte de désengagement, ni de
volonté de démissionner, de travailler moins ou mal mais un
mouvement qui conduit a I'équité. Les salariés sont incités a
vérifier leur fiche de poste et la liste de leurs missions et a
travailler strictement a la hauteur de ce qu’ils sont payés | A
petit salaire, investissement modeste !

Dans les faits, cette notion conduvit a refuser des réunions

tardives ou sur les heures de repas, la participation a des groupes professionnels sur des
réseaux sociaux rattachés a son téléphone personnel, etc... Cette tendance est également un
message destiné aux salariés seniors supposant qu'il serait normal qu'un salarié senior, qualifié
et mieux rémunéré, travaille plus qu'un junior. Ce qui n'est pas toujours le cas puisqu’'assez
souvent, on demande aux jeunes embauchés de s'investir sans limite dans I'entreprise !

Prévoyance Flexible

Vous avez jusqu’au 31/12/2022 pour effectuer des modifications.

Référent National Harcélement Cfdt

Sans intervention de votre part au-dela de cette date, vos choix actuels ou,
a défaut, le régime de référence, seront maintenus .

Si vous pensez étre victime ou témoin d’harcelement au travail n’hésitez
pas a prendre contact avec notre référent national «harcelement et
violences au travail» Cfdt qui est un élu de la Région Nouvelle Aquitaine !
Ludovic BOUILLE : 06 98 57 21 53 _\

L'équipe cfdt
vous souhaite

de bonnes féetes
de fin d'année!

cfdt irp nouvelle aquitaine@bnpparibas.com




BGLLETIN D’ADHESION

Je soussigneda) O M. O Mme

Préamom adhere 3 A CFDT

(Hom de nalssance)

Cate de nalssance |

coordonnées personnelles

N* et vole

Complément adresse

Code postal Wille

Portable parsonnel

ME&| parsonnel 3]

informations professionnelbes

Mom de 'établissament
ou da lentreprise

Adrassa

Code postal Wile (cedex)

Prafession f Métlar

Situation O Salané de drolt prive O Agent de drolt pubiic O Demandaur demplol

O Retralté O Indépendant T 1 iR
Salarie du prive O Ouvrier O Emiplioyé O Technlclan
O Cadre O agent de maltrss
Salarie du pukbilic
Type de fondion publique O Etat O Territonale O Hospltaliéra
Catégore O A OB OC
Statut de l'agent O Trulalre O Contractuel
Corps/Cadra damplol
Temnps de travall O Complat O Termps partlel ;... %
Pour ke calcul de la cotisation
Rémunération netteimpesable L1 1 | | 1 | [|£

La cotisation mensuelle est d'au mains 0,75 % de |z rémunération nette iImposable (avant prélévemeant
de Impat 3 & source), ou de 0,50 % pour les retraltés,

Par exermple, pour un salalre annuel da 12 000 €, le calcul de la cotisation se falt alnsi :
12000£/12=1000£€x0,75% =75 £ parmols

L'adhésion ne sera effective qu'a |a date de réglement de la premigre cotisation. La cotisation est due
sur l'ensembile de i rémunédration nette percue, méme en cas de situation particuliére (apprantls,
congé malkadie ou accldent, congd matarnité formation, chomage, etc..

La cotlsation syndicale ouvre drolt aun crédit d impdt de 66 %.

pate L1 1/ 111100

Signature
de Fadhérent



MANDAT DE PRELEVEMENT SEPA

Référence uniquedemandat | ¢ ¢ [ 4 g 1 |y | Type de palement Récumant

(A compléar par la syndicat)

En signant ce formulaire da mandat, vous autorisez la CFDT & emvayer des Instructions & votre banque pour SENGAGER POUR CHACUN
débilter votre compte, et votre bangue a débiter votre compte conformément aux Instructions de la CFDT. AGIR POUR TOUS

Vious bénériclez du drolt d'atre rembourséd par votre bangua selon las conditions décrites dans la comentlon
gue vous avez passée avec elle,

Une demande de remboursement dolt atre présentée dans les 8 semalnes sulvant |3 date de débit da

votre compte pour un prélévement autorisé, Vos drolts concernant le présent mandat sont expliqués dans
un documeant que vous pouvez obtenir auprés da votra bangue.

CREANCIER: CFDT IC5: FREBBZZZ254804

Coordonndes du syndicat

Nom du titulaire du compte & débiter:

Coordonnédes de 'adhérent

;Bmmcnmmammp-lll=lllé|||:|||=|||E|||||

PRl e s i SR Slgnature

"
LBl ecicennnnsnssannnnnsnsnnnnnnnasn

Mentlons legales: Les données a caractére personnel recuslilies sont nécessalres a la gestion de 'adhéslon ala CFOT. La base

I&gale de traitement est I'Intéret 12gitime car ces donndes permettent defournir & radhérant des Informations profassionnelles,

syndicales ou des services |18 3 son adhdsion. Ces données sont & wsage exclusit de la CFOT et ne sont pas cormmuniquéss &

des tiars, nl commercialisées. Elles sont enreglstrées sur le référentlel national CFDT, corservdes par le syndicat en charge de

leur tralterment et gardées 5 ars en archives Intermédialras aprés le départ de 'adhérent puls supprimées dérnithverment.

Tout adhérent dispose d'un drolt d'accks, de rectification, d'oppesltion, de limitatlon du traltement, d'effzcemeant de ses

donnéas qu'll peut exercer s tout moment aux coordonnées prédsdes surce bulletin d'adhéslon ou dans son espace enligne. 8

elles re sont pas satisfaltes du traltement de leur demande, ks personnes disposent du drott d'intreduire une réclamation c F DT. F R
auprés de la Commissien natlonde de Minfarmatique et des llbertés (CHIL).

L'adhéslon 3 la CFOT cuvre & ses adhérents un aocks en ligne, accessible sur https Ymonespacecrdt.ir. Aprés avolr activé son
comptel'adrérent peut notamment medifler ses Informatlons personrelles et contacter son syrdcat CFOT.




