
BCEF 4.0 PART ET PRO IDF EST 
Pournotrerégion,ledéploiementestprévuenavril2027.
Dèsseptembrevousserezsollicitéspourexprimervosvœux.
LaCFDTvousdonnelescléspourvousprépareraumieux.

Juillet 2026

Dès maintenant les échanges sur votre avenir sont possibles avec vos managers
concernant la réorganisation des métiers de la banque de réseau .

Qu’est ce que les vœux ? Le recueil des souhaits ?  

3 vœux d’évolution :
- Géographique
- Fonctionnelle 

- Ou les deux

en prenant en compte les 
nouveaux métiers chez BNP 
Paribas.

ATTENTION : ces vœux
auront une valeur, ne vous
laissez donc pas influencer
pour mettre en 3eme choix
un métier « qui ne vous
correspondrait pas ».
Pensez à le mettre par écrit!

Les nouveaux métiers 

Isabelle PAITEL

07 61 85 55 68

Jasmina ZIVKOVIC

06 98 82 50 05

Albert EHOULET

07 78 57 87 72

Nadège  HAMDI Fatima  KHALDI

Khizlen ELOUADI 

06 64 01 96 87

Najib SBAI

Marc CHAMBON

Olga  MAYELE

Philippe  FERRE

Nathalie DELABRE

Serge EYALA

Pour connaitre les fiches de poste cliquez sur les tracts 

Vos élus seront ravis de vous aider, de vous accompagner sur les 4 points suivants:

Avant de faire le choix Préparation à l’entretien RH
Choisir son métier Bien vivre son entretien 

https://echonet.bnpparibas/media/files/d76b0ea3-9f60-4a41-aa7d-05bbfd11ab7e/download
https://echonet.bnpparibas/media/files/f89dc234-5d95-45e4-b076-2ba95ebe26e8/download


Notre avis dans sa totalité.

Notre avis dans sa totalité. 

Nouveau modèle 
professionnel

[ Cliquez-ici pour tout savoir ]

D’autres métiers et opportunités 
vont arriver sur le marché des 
professionnels. Consultez notre 
guide sur le sujet pour prendre 
connaissance des nouveautés.

Accueillir / Promouvoir Cash Service et 
Service Client 

Conseiller Relation Client

Promouvoir Cash Service et Service Client 
/ Rebond commercial sur tous les univers 
de la banque sur des fonds partagés 

Conseiller Banque et Assurance

Développer son portefeuille client / 
Epargne / Prévoyance / Financement / 
Fidélisation / Recommandation + Gestion 
Patrimoniale plus pointue et étendue. 

Conseiller Gestion Patrimoniale

Développer son portefeuille client / 
Epargne / Prévoyance / Financement / 
Fidélisation / Recommandation.

Conseiller Développement 
Patrimonial

Conseiller Service Client Enjeu 1

Demandes Clients de la banque au 
quotidien / « Réassurance »

Conseiller Service Client Enjeu 2

Demandes Clients 
Renseignement Vie Pri /Pro

DÉMÉNAGEMENT DE MAC 19

Il y a peu de temps encore, nos collègues avaient déjà vécu le
déménagement de Saint Cécile vers MAC 19 qui n’a jamais été le
site le plus attractif de la région . A peine les équipes ont- elles
pris leurs marques qu’elles sont de nouveau invitées à préparer
leurs cartons .

Au - delà du changement de site, ce projet soulève des
nombreuses interrogations quant à l’avenir des équipes
concernées . Les élus cfdt souhaitent obtenir des garanties sur
les conséquences de ce projet, tant sur les postes de travail que
sur les métiers, les organisations et le maintien de l’emploi au
sein du bassin francilien .

Des questions, contactez - nous !

EXTRAIT DE NOTRE DECLARATION LUE EN SEANCE

Bon à savoir

MOTIV

「Cliquez-Ici」の画像- 1,042件のStock写真、ベクターおよびビデオ| Adobe Stock

POUR LIRE L’INTEGRA LITE

Pour vous qui travaillez en IDF EST du mardi au samedi,
avez-vous bien posé votre journée du 26 décembre en
RTT (ou CA) journée (imposée par la direction) ?

Pour vous qui travaillez en IDF EST du mardi au samedi,
avez-vous bien posé votre journée du 26 décembre en
RTT (ou CA) journée (imposée par la direction) ?

Des indices: 

POSTES VACANTS

Pour information, au 15 juillet, la
région a 2 postes vacants sans
relève identifiée .

REA à Villemomble
Proxi à Lagny

Si vous êtes intéressés,
rapprochez vous de votre
manager puis GI (HRBP) .

Nous restons à votre disposition pour 
répondre à toutes vos questions

Suite à vos alertes
concernant la baisse de vos
Motiv , nous avons demandé
à la direction le montant de
l’enveloppe distribuée pour
le Q1 2026 .
Malgré notre insistance, la
direction refuse de nous
donner cette information .

La CFDT a lancé un outil
pour mieux vous situer .

L’outil étant bloqué par la
Direction sur les ordinateurs
du travail, flashez le QR
Code et
laissez - vous guider !

@ MA RÉMU
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