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‘ ‘ " SEANCE PLENIERE DU MOIS DE MAI

PROJET DE DEMENAGEMENT DE L’APAC TRADE, DE
L’AGENCE FINANCEMENT DES ENTREPRISES ET DES
EQUIPES DU GPAC ENTREPRISES

Dans le cadre du projet Condorcet, I'immeuble Cambium de Nanterre avait été
retenu comme emplacement de BCEF Opérations dans I'ouest parisien, devant
accueillir les équipes du Trade, déja présentes sur place, ainsi que I'AFE et la
Direction du GPAC Entreprise, basés a Paris Sofia. Le déménagement de ces
équipes et la restitution de I'immeuble de Sofia sonnant ainsi la fin du projet
Condorcet.

. ) ) . ) POUR CONSULTER L'AVIS DE
Depuis des mois, vos élus CFDT demandaient les dates de mise en route des vos ELus CFDT

travaux de fagade extérieure.

Nous avons appris avec stupéfaction la résiliation du bail et donc le
déménagement des salariés !! CLIQUEZ ICI

Pour la CFDT, les salariés sont les victimes d’vn plan d’économies annoncé
par BNP PARIBAS. Mais quid de la qualité de vie ?

Pour bon nombre d’entre vous, des temps de trajets augmentés qui sont bien
loin des 8 minutes de moyenne annoncées par la Direction.

Vos élus CFDT ont voté CONTRE ce projet.

A ce jour, et malgré de nombreuses relances de vos élus CFDT, RH
GROUPE ne généralise toujours pas le TAD pendant la période des JO,
seule la journée du 26 juillet pourra étre prise en TAD pour ceux qui le
souvhaitent sur les sites parisiens.

Avu sein des GPAC Parisiens ou en Province, Vos élus CFDT resteront
attentifs a la situation des salariés.

AVIS SUR LE RAPPORT DES DONNEES SOCIALES 2023
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" Ce rapport de données sociales présenté en 2024, sur les chiffres de 2023, )
est dans la continvuité de I'année précédente, impacté par le projet de

grande envergure « Condorcet ». POUR CONSULTER

Les élus CFDT tiennent a souligner I'investissement de tous les salariés L'AVIS bE
dans le cadre du projet Condorcet. vos ELus CFDT

Cette présentation détaillée annuelle de tous les aspects RH nous laisse
amers sur la situation au sein de BCEF OPERATIONS.

La CFDT a tenu a faire une déclaration pour montrer a la Direction notre
inquiétude sur des sujets importants quant a la rémunération
( les salariés de BCEF Opérations ont les plus bas salaires de BCEF ), la

baisse des effectifs, ainsi que I'opacité de la rémunération variable...
CLIQUEZ ICI

Vos élus CFDT ont voté CONTRE ce rapport de données sociales.


https://www.cfdt.fr/portail/adhesion/adherez-en-ligne-jca_221287
https://echonet.bnpparibas/media/files/6650bc648948dc7f1a0985bb/download
https://echonet.bnpparibas/media/files/6650bc87e9314a4e0c01d216/download

L'une des conséquences du projet Condorcet et de la fermeture de I'immeuble de Sofia, est le
déménagement du Bureau du CSEE GPAC, des ceuvres sociales et des locaux des organisations
syndicales.

Vos Elus CFDT sont conscients de la logique de I'entreprise de regrouper les ceuvres sociales et les 0S a

BNP PARIB AS I’'espace 150 de Paris, qui est un lieu dédié a cet effet.

Pour la partie Bureau et CEuvres sociales, I'idée de les regrouper avec les autres CSEE présents pour
développer des synergies, des échanges de bons procédés ou des contacts, semblaient intéressantes.

= Pourquoi les CEuvres Sociales du CSEE GPAC et le bureau sont-ils les seuls a ne pas étre regroupés
avec les autres CSEE d’autres périmeétres ?

= Avec la fermeture du GAM de Sofia, des dépenses supplémentaires pour les salariés concernés ?

POUR CONSULTER LA DECLARATION DE VOs ELus CFDT “ ( CLIQUEZ ICI >

Al'ordre du jour de cette pléniére, nous devions
voter pour le remplacement d’'un membre de la
commission financiére.

Vos élus CFDT, n'ayant aucune crainte d’étre
controlé et afin de respecter la parité, ont
approuvé le remplacement d’'vn membre d’une
autre Organisation Syndicale.

Pour rappel, cette commission doit veiller au
controle des remboursements effectués par le

HESTEZ Al.l Plus Bureau du CSEE GPAC.
PROCHEDEL'INFO

TOUT EST CLAIR A LA CFDT !!

/L es élus CFDT saluent les actions menées par les équipes de Mission \
Handicap et notre correspondante handicap BCEF OPERATIONS.

Merci de prendre connaissance du tract spécial sur ce bilan sur notre

ABONNEZ-VOUS page Echonet Q
POUR RECEVOIR « FLASH INFOS / SPECIAL HANDICAP »
NOS INFORMATIONS o y
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Yanpio™

Dés le 1er juillet prochain, la nouvelle solution Pass Mobilité Durable remplacera tous les
dispositifs d’indemnisation des frais de déplacement domicile/travail existants au sein du
Groupe.

Vos élus CFDT ont demandé a la Direction de revenir rapidement vers les salariés. RH
Contact @: GROUPE communiquera durant le mois de juin.

PARIS IRP CFDT CE GPAC Cliquez ICI pour accéder a la FAQ mise en ligne.
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