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Est-ce un pré-lancement de 4.0 dans notre Région, est-ce une étape préparatoire a ce méga projet
VOTRE REPRESENTANT KAl périmetres, est-ce un découpage plus « naturel » ou plus « logique » de ces secteurs ?
I Probablement un peu de tout cela !
“ La Direction de Région est venue nous présenter, lors de ce CSEE d’avril, ce projet d’éclatement du
i,‘, 47 | Territoire VENDEE MAUGES, pour renforcer le Territoire d’ANGERS et créer un nouveau Territoire
y ' y VENDEE ESTUAIRE (nouveau nom a venir).

Les prémices de BCEF 4.0 en RGO ?
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Pierre LEGRAS Pas de modifications majeures pour les

différents collegues des lignes commerciales.

s
sn.m?;:m:m. T Angers
AngarsUeliare

Chaleeas S Lok,
L

Seules les tétes de Territoires sont impactées,
puisque ce projet entraine la disparition d'un
poste de DiT, de RA et de RS. A contrario, le
nouveau Territoire VENDEE ESTUAIRE sera staffé
d'uvn RPRO. A l'issue du Parcours Social, les col-
légues des 2 tétes de Territoires concernées vont
EEEEEE étre regus par les GI et la Région pour  évoquer
leur mobilité.
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Remarque CEDT : la téte de Territoire, de ce nouveauv Territoire, pourrait étre basée dans ...... un
autre Territoire ?1?! Logistiquement cela peut (a la rigueur...) se comprendre, mais en terme de co-
hésion d’équipes c’est moins compréhensible. Par ailleurs, pourquoi les collegues des lignes com-
merciales ne bénéficient-ils pas d'une telle souplesse lors de contraintes personnelles (voire pro-
Jean-Pierre Valérie fessionnelles !) ponctuelles ?

LE MORVAN = GUEVEL-POUPARD

Il est dommage de découvrir que, dans notre Entreprise, I'expression « 2 poids 2 mesures » se vé-
rifie encore......
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En paralléle, les agences de Cholet, St Pierre
Montlimart et Bressuire rejoindront le S
Territoire d’ANGERS, le secteur des Mauges 5. #7""
Benoit Hadrien ayant effectivement une attractivité naturelle
HERBRETEAU BIGOT avec ANGERS. Notons que ce Territoire enjeu 4
(14 agences, 72 collégues, 20 millions d’euros
de PNB) verra arriver prochainement un
Frédérique CHANTOIN nouveau DiT, suite mobilité du DiT actuel.
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Organisation future
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Pour toutes questions sur ces restructurations, n’hésitez pas a
contacter vos élus CFDT !
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Les prémices de BCEF 4.0 en RGO, épisode 2 ?

Les Agences de Nantes Rd Pt de Paris et Orvault Pont du Cens passent du Territoire Pays Nantais au
Territoire Nantes Centre (devons-nous, d’ailleurs, changer son nom pour Territoire Nantes apres
ces modifications, puisque le maillage des agences n'a plus rien de « central » ?).

La Direction Régionale parle « d’optimisation « du dispositif des agences. Nous en sommes con-
vaincus et pensons méme que les premiers Hubs, voire fusion d’agences, issus de cette modifi-
cation ne sauraient tarder ! La encore, BCEF 4.0 semble, dés a présent, occuper l'esprit de notre Di-
rection de Région.

Les collégues des 2 agences concernées ne changeront pas de Directeur de Territoire puisque celui
-ci prend la Direction du Territoire Nantes Centre, dans le cadre d'une mobilité « naturelle ».

Pour toutes questions sur ces restructurations, n’hésitez pas a vous rapprocher
de vos élus CFDT !

Pas de Centre E.PRIVATE pour la RGO, finalement ....

Lors du CSEE d’octobre 2024, Il nous était présenté la création du premier Centre E-Private pour
notre Région.

6 mois plus tard, patatras !!! Plus de création de Centre BP E-Private.

Pourtant ce Centre, localisé a Rennes, devait étre constitué de 6 a 8 collegues, d'un manager dédié
et devait accueillir les clients de notre Région appétant a ce format.

Finalement, un Banquier Privé « E-Private » sera basé sur Rennes et un autre sur Nantes pour tra-
vailler avec les clients de leur Centre Banque Privée respectif. Ce changement de stratégie est tres
surprenant.... Ou alors, 1a aussi, 'ombre de BCEF 4.0 plane ?1?!

Ce qui est problématique avec ce changement radical, c’est que des collegues avaient déja initié des
mobilités pour participer a ce nouveau projet !

Que I'Entreprise évolue et fasse des projets pour se faire, c’est normal. Que 'humain soit une simple
variable d’ajustement cela I'est beaucoup moins !

— Augmentations—Promotions :Bilan CRP —

Au 31/12/ 2024, nous étions 1 330 salariés en Région Grand Ouest.

144 collégues ont été augmentés en Mars et 216 le seront en Octobre.

34 ont été promus en Mars et 50 le seront en Octobre.

Vous avez été « oublié »? La CFDT vous accompagne en Commission Paritaire
de Recours !

Pour une Augmentation Individuelle : Vous étes Technicien ou Cadre (niveau H ou I) et vous

n’'avez pas été augmenté depuis 60 mois ? Contactez-nous !

Pour une Promotion : vous étes Technicien, jusqu'au niveau F inclus, et vous n'avez pas été
promu depuis 72 mois? vous étes Technicien de niveau G et vous n'avez pas été promu depuis
96 mois? Vous étes Cadre (niveau H ou I) et vous n’avez pas été promu depuis 120 mois?

@ntactez-nous ! j

Clap de fin pour le dernier restaurant d’Entreprise de la Région

Il aura fallu a peine 2 ans et 3 gérants successifs (de plus en plus éloignés géographiquement) au
bureau du CSEE, pour aboutir a la fermeture du restaurant d’entreprise d’Angers, ouvert depuis plus
de 20 ans. Les élus CFDT avaient pourtant alerté sur la difficulté de gestion a distance, et la nécessi-
té de proximité du gérant au quotidien.

Cette fermeture entraine la disparition de deux emplois. Quid du reclassement de ces deux
salariées déja fragilisées par les fermetures successives du restauvrant depuis 1 an ?

Les élus CFDT dénoncent cette suppression de deux emplois de plus dans notre région, et donnent
un avis défavorable sur cette fermeture.



