
 
Il n’y a qu’une façon de vaincre le cancer  : 

c’est le prévenir !  

 

24 octobre 2023 

Les entreprises ont un rôle primordial à jouer dans la lutte contre le cancer du sein, la prévention et la 

Qualité de Vie au Travail. Par exemple l’amélioration des politiques de ressources humaines relatives au 

retour à l’emploi après un cancer ou à l’adaptation des postes de travail (aménagement du temps de travail, 

temps partiels, sensibilisations des autres salariés, reprise progressive). 

En outre, organiser une initiative Octobre Rose en entreprise est une excellente façon pour l’entreprise 

de montrer son engagement envers la santé et le bien-être de tous ses employés, tout en soutenant une 

cause importante ! 

 

LA CFDT SOUTIENT OCTOBRE ROSE ET MILITE  

POUR DÉVELOPPER LA PRÉVENTION DU CANCER DU SEIN EN MILIEU PROFESSIONNEL 

1% des cancers 

du sein 

diagnostiqué chez 

l’homme 

» 

Se faire dépister permet 
d'établir un diagnostic 
précoce permettant une 
prise en charge adaptée 
et l’augmentation des 
chances de guérison. 

POUR ALLER PLUS LOIN : 
 

ligue-cancer.net  
cancerdusein.org 

FAITES-VOUS DÉSPITER ! PARCE QUE LA LUTTE  

CONTRE LE CANCER C’EST TOUS LES JOURS ! 

Le cancer du sein est le cancer le plus fréquent chez la femme. Il est la première cause de décès par 

cancer. 61214 nouveaux cas en 2023. On en parle peu mais les hommes sont également touchés!  

CANCERS DU SEIN : LES PRÉVENIR ET LES DÉTECTER TÔT 

L’OBJECTIF : diminuer le nombre de décès causés par ce 

cancer en le détectant plus tôt. Avoir connaissance des 

symptômes , des signes avant coureur, rester vigilant c’est 

important.  

Les cancers décelés tôt nécessitent, en général, des 

traitements légers avec moins de séquelles. 

Le rôle de l’entreprise : sensibiliser  
et mobiliser  

 80% des cancers du sein se développent 

après 50 ans TÉMOIGNAGE 

Je suis militante, j’ai 48 ans. Mon histoire avec le cancer débute il y a 3 ans, après un rdv chez la gynécologue.           
Je devais faire une mammographie en prévention. En parallèle, pendant 20 ans j’avais des écoulements de lait de 
mes seins suite aux allaitements, me disait-il sans gravité. Ma vie a continué avec ses bons et ses mauvais moments. 

Avec le recul, je peux attester que ces écoulements ont créé un terrain favorable au développement de l’hyperplasie 
canalaire qui donne suite au cancer si ce n’est pas traité à temps. Jamais on ne m’avait parlé des risques et jamais je 
n’en avais parlé à mon médecin traitant, juste au gynécologue. 

Quand enfin est venu le temps de l’analyse de la mammographie par le radiologue, j’avais 47 ans. Il fallait aller vite 
revoir ma gynécologue pour demander une analyse approfondie. Après une attente trop longue, des allers-retours 
gynécologue/radiologue... Enfin, on me dit de pratiquer la macro-biopsie. 

La gynécologue a pris son temps pour poser le diagnostic, et est partie à la retraite, personne ne l’a remplacée. Elle 
m’envoya voir un sénologue sans me dire pourquoi, ni le rôle de ce spécialiste. 

 Je décidai  d’en parler à mon médecin traitant avec les clichés sous le bras. Il m’annonça « madame vous avez un 
cancer, allez vite à Gustave Roussy vous êtes au tout début, ne perdez pas de temps ! » .  

Je suis en rémission depuis février 2023. Si je n’avais pas vu mon médecin traitant, où serai-je aujourd’hui ?  

Parlez-en  à votre médecin traitant en plus du spécialiste car il vous dira 

ce qu’il en est sans détour pour vous permettre d’agir rapidement. 

 

Un dépistage organisé est 

proposé dans plusieurs 

villes françaises 

 via des « Mammobus » : il y 

en a peut-être près de chez 

vous!   
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