
 

 

 

du 1er au 31 Janvier 2022, en  

personnalisant votre contrat ici ! 

Enfin, la CFDT propose à l’entreprise de regarder 

davantage du côté des allégements de charges dont 

elle bénéficie depuis plus de 2 ans, plutôt que du 

côté de l’augmentation de vos cotisations, pour 

« éponger » les pertes de 18,4 millions d’euros du 

contrat de prévoyance flexible... 

 A date, il n’y aura donc pas d’augmentation de vos cotisations et l’ouverture d’un 

groupe de travail sur cette situation déficitaire est prévue courant du T1 2022. 

 

Nous reprendrons tous ces sujets dès le début de l’année… 
 

Et en attendant, nous vous souhaitons une belle et heureuse fin d’année. 
 

Profitez de vos proches, profitez de ces moments de fin d’année pour 

vous reposer et surtout, prenez soin de vous ! 

https://echonet.bnpparibas/media/files/61a4e2a09f0f67129749dd51/download
https://prevoyanceflexible.ams.echonet/ewf_PrevoyanceFlexible/
mailto:cfdt.nationale@bnpparibas.com
https://echonet.bnpparibas/pages/5dca8f12c133fcdb6677c232

