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* Fusion de la DR Nord et la DR EST qui implique le rattachement d’'une
partie du groupe de Besangon avec le groupe de Dijon.

* Rattachement des entités de Besangon, de Vesoul ainsi que I’agence de
subit par les sala- Déle (r_attachée a I'entité de Besangon) qui vont donc désormais faire partie
riés qui induit du périmeétre du groupe .

13,2 suppressions *Le groupe de Dijon aujourd’hui c’est :

de postes et des 3 entités, 14 agences, 1 centre banque privée, une MDE.

mobilitos even- *Le groupe de Dijon demain ce sera:

tuelles a Dijon . s
pour nos col- 5 entités, 29 agences, 2 MDE, 1 centre banque privée et 2 espaces banque
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MDE et un es-
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privée CONSEQUENCES SUR LES EFFECTIFS DE DIJON ET BESANCON :
Vesoul Equipe de direction: 6 (-5)
conserve son Effectifs agences : 140,7
espace Banque Dispositif ER : 5
privée . Dispositif BPF : 20
Dispositif experts : 9 (-3)
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Les experts et
le PASC
seront
regroupés a
DIJON au fur
et a mesure
des mobilités.

Vos élus CFDT

Michael TULOUP
( CHS-CT)
Mickael GILLIER
( RS aux DP)
Philippe
POMMIER
( DP suppléant )
Marie-Héléne
CHEVALLIER
( DP titulaire—
DSR)

Jean Frangois
ALFONSI
( CHS-CT)
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PPC DIJON :

La pose de la nouvelle vitrophanie est en cours .
Attention : vérifiez bien que des filtres ANTI-UV sont posés du fait de la
suppression des rideaux intérieurs .

Le budget alloué aux agences dans le cadre de PPC sera de 10.000 euros
par agence. Sur ce budget, 1.000 euros sont a la main des DIA ( travaux de
déco, plantes vertes, livres et jouets enfants ...)

Les 9.000 euros restants concerneront obligatoirement la modification du
Péle accueil de I'agence avec du mobilier et des prix imposés.

Ce budget agence sera débloqué uniquement quand I’agence sera équipée
de WIFI et quand I’ensemble des postes de travail de I’agence seront
équipés en ULTRA BOOK. Toutefois en attendant, les 1.000 euros a la main
des DIA pourront étre utilisés avec une carte affaire de la banque.

Début de la mise en place PPC a DIJON au 11 Janvier 2016, pour
BESANCON courant 1er trimestre 2016.

Tous les postes CS sont pourvus .

2 CSEP -1CSI+ 1 CRR/CSI

Pour les experts : 2 CAC -2 CFMP-1 CRD - 2 DCR - 1 Expert crédit.
(dispositif aprés fusion)

Une seule agence sera mise aux normes PPC en 2016 : DIJON DARCY .

INCITATIONS COMMERCIALES :

Des réunions de présentation sur les nouvelles incitations commerciales

sont en cours pour former tout I’état major .

Un e-learning de 30 mn est a effectuer par tous (pensez a bien bloquer vos
agendas pour cela ). Des réunions agences vont avoir lieu .

Vos élus CFDT restent a votre disposition pour tout renseignements sur
ces nouvelles incitations commerciales .

La CFDT BNPPARIBAS sera trés vigilante sur ce sujet qui concerne votre
rémunération . Nous n’avons pas été entendus par la direction générale
lorsque nous avons demandé un projet d’intégration d’une partie de la
rémunération variable dans le fixe, comme cela a été fait dans d’autres
établissement bancaires .
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