
DELEGATION DU PERSONNEL  

GROUPE DE REIMS  

11 février 2016 

 
Mouvements du personnel - Projet ONE - Certification 

Banque Privée - CSI - INCA 
les réponses de la direction aux questions posées par la 

CFDT 
 
 

Mouvements 
 

Nathalie C. a pris le poste de CBP A.D.  son 
remplacement est en cours. 
Bienvenue à Annick Y nouvelle embauchée  
qui nous rejoint lundi 15/02. 
Nous souhaitons tous nos vœux de réussite à  Ahmed S. qui quittera 
l’entreprise le 29/02. 
 
 

Projet ONE 
 

Tous les collaborateurs concernés par une 
modification ou une suppression de poste au-
ront leur entretien exploratoire en Février 
avec leur manager. La proposition de poste se 
fera en Mars avec le GI.  
Les nominations de la ligne managériale aura lieu fin mars, une fois tous 
les entretiens finalisés. 
Les experts de notre groupe seront tous reçus par leur manager pour un 
entretien exploratoire. 
 
 

Certification Banque Privée 
 

A ce jour, seul le RCBP est certifié. 
4 collaborateurs ont demandés à passer la certifi-
cation dans le 1er trimestre de cette année. 
Les dates de passage de la certification sont basées sur le volontariat et 
pourront donc être faite entre 2016 et fin 2018 (1 session par trimestre).  
Même si la CFDT n’est pas favorable à la formation à domicile, l’ultra-
book paramétré « hors site » peut leur permettre de réviser à la maison 
mais cela reste une possibilité Tolérée mais non Souhaitée par la direc-
tion. 

           

Vos représentants DP 

 
Sur Reims Carnot 

 

Anne-Lise  
MIKAELIAN 

 

Anne-Charlotte 
MISSANA 
 

Cindie  
MIL-HOMENS 

 

Franck SANTI et 
 

Isabelle COLARD 
 
 

Sur Château Thierry 
 

Thierry 
CRESPELLE 

 
 

Au CHS-CT 
 

Anne-Lise 
 MIKAELIAN 

 
Prochaine réunion des 
délégués du personnel 

 
 
 
 
 
 

Le 3 mars 2016 
 

Faites nous remonter vos 
questions 

***** 

Vos représentants  

CFDT 

toujours à votre écoute. 

 



Je suis d’accord avec l’action de la Cfdt et: 

□ Je souhaite recevoir des informations par email  

□ Je souhaite adhérer 

□ Je souhaite vous rencontrer 

Nom Prénom : ……………………………………………...………………………………….. 

e-mail : ..…………………………….………………………..…tél. : ………………………… 

www.cfdt.bnpparibas.com 
twitter: @cfdtbnparibas 

Nancy.irp.cfdt.delegation.régionale 
@bnpparibas.com 

CFDT BNPP DR EST  - RUE CHANZY 54000 NANCY - ACI Z08070D - TÉL 03 87 34 23 92 

 

En cas d’échec (que la direction n’envisage pas….) lors du 2ème passage, notre direc-
tion nous dit qu’elle fera du « sur mesure ». 
 

 
 
CSI  

 
En 2015 : 416 dossiers ont été finalisés par les CSI, en baisse de 
28 % par rapport aux 576 dossiers de 2014 et des 842 en 2013. 
Les ¾ de cette baisse proviennent majoritairement de la diminu-
tion des dossiers remis par les prescripteurs. 
L’ambition 2016 est d’atteindre à nouveau les chiffres de 2014 en réactivant des pres-
cripteurs qualitatifs. 
Taux de complétude des dossiers à ce jour sur 2015 : 44 %. 
Pas de prévision de modification de poste qui devrait être de 3 CSI sur Reims et 3 CSI 
sur Troyes. 
 
INCA 

 
De nouveaux motifs sont apparus lors de la pose de jours de 
congés « report dimanche, jour férié – journée travaux plani-
fiés ».  
Exemple : 1 collaborateur technicien devant participer à une manifestation un di-
manche posera 2 jours de récupération dans le système INCA (en précisant en com-
mentaire la date et le nom de la manifestation) pour 1 cadre la récupération est de 1 
jour et la validation sera soumise à leur manageur. 
 
 

Prochaine réunion prévue le Jeudi 3 Mars2016 à 14h30. 
 
N’hésitez pas à nous faire remonter vos questions, vos interrogations 10 jours avant 
la réunion. 
 

Vos représentants CFDT toujours à votre écoute 
 
 
 
 
 
 
 


