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COMITE D’ETABLISSEMENT DR EST
L’INFORMATION DE VOS ELUS.

Déclaration de I’intersyndicale CFDT - CFTC - SNB CFE/CGC

« Les élus du CE n’ont de cesse d’alerter la Direction du réseau Est sur la dégradation des
conditions de travail. Le bilan de cette année est déja éloquent :

. Mal-étre,

. Démotivation,

. Crainte de I'avenir, difficulté de projection chez BNP Paribas,
. Dégradation du niveau de rémunération (pouvoir d’achat).

Certes, les temps sont durs et la crise marque durement notre profession.

Tous nos collegues en sont conscients, eux qui ont toujours eu a I'esprit la satisfaction
client et qui ont d{i subir les incessants changements stratégiques.

Cette NAO était I'occasion pour la Direction de reconnaitre le Travail de nos collégues sur le
terrain.

Cette NAO était I'occasion pour la Direction de considérer nos collegues non seulement
comme une ressource et un vecteur de performance, mais aussi un capital a préserver et a
valoriser.

Les élus du CE sont persuadés que notre entreprise gagnera demain dans une économie
ouverte et fortement concurrentielle, si elle est plus soucieuse de son capital humain, si
elle utilise les bons leviers pour mobiliser et motiver ses salariés.

La non-reconnaissance d’un employeur envers son salarié n’est-elle pas I'essence méme de
la crise de confiance ?

Mais au vu de la derniére réunion du 6 octobre avec la Direction Générale, force est de
constater que la crise de confiance est réelle, méme pesante.

C’est pourquoi nous vous disons aujourd’hui : De qui se moque-t-on ?
A cejour:

e 0% d’augmentation générale,
e Une prime UNIQUE de 400¢€,
e Une baisse de 17% de I'enveloppe consacrée aux révisions salariales individuelles.

Est-ce ainsi que BNP Paribas remercie ses équipes pour leur investissement quotidien ?

Les élus du CE demandent des engagements fermes de la Direction Générale pour revenir a un
climat social apaisé et a un dialogue ouvert.

N’oubliez pas que c’est la qualité du dialogue social qui est la seule garante de la pertinence des
démarches RSE d’une entreprise.

Devant une telle indécence, les élus du CE de la DR EST décident ce jour de quitter la séance.»

Rappel de la pétition mise en ligne par I'intersyndicale nationale Envoyez un mail a
intersyndicale-bnpp@outlook.fr

Toutes les infos sur :  http://www.cfdt.bnpparibas.com/images/infos/infosnationales/
CDS/2015/20151013_ptition2_intersyndicale_nao.pdf
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