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1A POUR TOUS ?

GEC : Nouvel Assitant Virtuel Professionnel

\

De nombreux métiers sont
profondément modifiés voire
disparaissent. Il ne s’agit pas ici de
diaboliser I' IA mais d’appréhender ses
conséquences, mieux connaitre quels
sont les métiers :

o sensibles, voués a se modifier ou
disparaitre,

¢ en tension donc difficile a pourvoir.

C'est la base de ce que doit contenir un
accord Gestion des Emplois et des
Parcours Professionnels (GEPP). Cette
demande légitime est encore repoussée
par RHG. Les élus CFDT ne peuvent
encore une fois que le regretter !

cFDT)

2024 : Gouvernance assurant la conformité

de I’ IA BNP Paribas a I’ IA Act européen

2025 : Différents cas d'usages a I'étude et
projets de déploiement

A la demande des élus CFDT, une ou deux fois par an, les professionnels de I'art sont conviés a
venir nous présenter les avancées, au sens large, du sujet de I'IA.

La CFDT réitére sa demande d'information consultation

Les élus CFDT regrettent que les présentations soient de simples
informations et non des informations / consultations comme le

préconise I'article 2312-8 du code du travail qui précise que le CSE
doit étre informé et consulté sur les questions intéressant
I'organisation, la gestion et la marche générale de I'entreprise et
notamment sur l'introduction de nouvelles technologies.
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® Les outils IA se substitueront-ils aux
formations dispensées aux collegues ?

e Est-il prévu, pour les utilisateurs, une
présentation transparente des outils ?

e Aurons-nous connaissance des sources et
indicateurs qui influencent les résultats
des robots ?

® Combien de temps les datas collectées
sont-elles conserveées, sont-elles
sécurisées ?
e En cas d'erreur qui est responsable ?
Ces questions maintes fois posées doivent

maintenant trouver des réponses
engageantes de la part de RHG.

2026 : Outil de LLM (Large Language Model)
professionnel prochainement disponible pour tous.



2026 : UN OUTIL POUR TOUS EST MIS A DISPOSITION

«Group Employee Companion » | GEC II

GEC est un assistant, sécurisé, interopérable, déployable a I'échelle du Groupe pour :

Faciliter le travail au quotidien

BNP PARlBAS Augmenter 'efficacité de tous

Eviter « I'IA shadow » c’est-a-dire 'utilisation « sous le manteau »
de modeéle type « chatgpt » ou autres sans garantie de sécurité.

JUILLET 2026 Livraison du Niveau 1 *

Aucune donnée Groupe ou Métier utilisée

m EXPERIENCE UTILISATEUR

Traitement de texte Historique des sessions
Idéation augmentée Capacités Multimodales
Génération de texte Modéles de prompts

Génération de Code simple

UPLOAD DE DOCUMENTS

Recherche dans les documents

Analyse de texte / documents
Synthése de texte / documents
Génération de texte

AVRIL 2026 JUILLET 2026 Traduction de texte
déploiement Mise a disposition Trf\itement de texfe
Idéation augmentée
pour 10 000 collegues pour les 112 000
utilisateurs du GrOUpe l'outil sera amené & évoluer 3 fin 2026

L'utilisation de ce nouvel outil n’est pas obligatoire... mais fortement conseillé car il s’agit :

® Pour chacun de ne pas se laisser dépasser par I'évolution inéluctable de

la technique

® Pour la direction de s’assurer que I'IA et I'IA GEN deviennent partie ‘i\
intégrante des manieres de travailler 4

Adhésion
en ligne

LA FORMATION ? Tout est prévu a partir de JUIN 2026 ! J

@ e Des formations obligatoires, Enfin.... Si vous n’étes pas caramélisés par :
g&} e La possibilité de participer (en teams) a des Vos formations métiers,
® évenements internes, . Les nouvelles organisations,
s e De nombreux articles dans Echonet, Les mobilités en cours,
e I s i e Des validations et engagements de bonnes Les postes non pourvus a
pratiques a satisfaire ! compenser ...

Les élus CFDT n‘ont pas manqué de confirmer a la
Direction que l' IA ne crée pas le don d'ubiquité, que les
formations font partie du temps de travail, et qu‘atteindre
ses attendus aussi !
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Plus de formations devra rimer avec un
décalage des objectifs a atteindre ...
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