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Du 3 au 7 avril 2023, vous voterez pour vos représentants du personnel.
Ils seront pour les 4 prochaines années, vos interlocuteurs et ceux de la Direction.

Cédric GRENIER

Conseiller Patrimonial
Lyon

Isabelle VION

Chargée de Renfort
Chalon

Alexandre BERTHELOT

Conseiller Client
Grenoble

Laetitia GUICHARD

Chargée de Renfort
St Etienne

Céline VACHON

CASC
St Etienne

Kadra BENKHETTAB

Conseillére Proximité
Lyon

Maryline CHATAL

Chargée d'Afaires Pro
Lyon

Stéphane ALARY

Conseiller Proximité
Valence

LES TECHNICIEN(NE)S

Emmanuelle SAMUEL Pauline CROS

Chargée de Renfort Conseillere Proximité
St Etienne Lyon

Une voix pour une équipe !
Une équipe pour une nouvelle voie !

Alexandra GROLEAS Olivier PIERSON Julie LEQUEUX Nicolas TARDY
Chargée d'Affaires Pro Chargé d'Affaires Pro Conseillere Patrimoniale Conseiller Spécialisé Immo
Lyon Lyon Lyon St Etienne
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David REIGNIER Céline WLASSOW ey
CAER CRCEi Chargé d'affaires Pro
Valence
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Didier LARUE Patricia GOURBEYRE JeanJacques FRAILLON | Flore TINIVELLA
CRCBP Conseillere Proximité Chargé de Renfort Chargée d'Affaires Pro
Bangue Privée Loire St Etienne Chalon Lyon
Maud BARRIER Loic PIQUEMAL I Sarah BENSOUSSAN
Conseillare Affinite Directeur d'Agence = Chargée d'Affaires Pro
Clermont Ferrand Valence Lyon




PROFESSIONNELLES
CFDT

Rhane Alpes Auvergne

Voter pour la Cfdt, c’est voter POUR LA PROXIMITE !

Représentée dans tous les périmetres chez BNP Paribas, la CFDT vous assure
une connaissance de TOUTES les régions, et de TOUS les métiers.

Mais la CFDT en Rhone Alpes Auvergne, c’est quoi ?

[l Une véritable équipe a votre écoute, qui vous accompagne et répond
a vos interrogations/problématiques RH, salariales et personnelles.

| M Une équipe qui a su réinventer sa maniere d’'échanger avec vous,
ol e ‘ ¥ ; _ notamment pendant la crise Covid. Nous avons toujours été présents, a
f vos cdtés, tout au long de ces difficiles mois de crise sanitaire.

HH [ 1] J ) ‘ “, ||‘ B W Une équipe qui est venue a votre rencontre sur sites, plusieurs fois
: “'“’ iH il par an, ces 4 derniéres années et pas uniquement a l'approche des
- élections.

[ Une équipe investie et dynamique qui n'est pas déconnectée de la
réalité de votre quotidien.

[l Une équipe qui est votre relais, et qui vous défend aupres de la
Direction.

[l Une équipe impliquée qui vous représente sur la Région et au
National pour défendre VOS intéréts, a tous les niveaux de I’entreprise.

M Une équipe déterminée, qui ose affronter la Direction de maniére
constructive lorsqu'il s'agit de défendre vos droits et intéréts !

M Une équipe renouvelée et motivée issue de toute la Région et de tous
les métiers (Banque Privée, CAF, Agences...).

VOTER POUR LA CFDT, C'EST VOTER POUR :

Se donner une chance d’améliorer la gestion des ceuvres sociales et culturelles, ET des colos
Défendre des augmentations pérennes de salaire
Un syndicat qui AGIT pour défendre vos droits (actions juridiques, intersyndicales, appels a la gréve...)

Eviter la sitvation de monopole subie pendant 4 ans, et ayant permis a un syndicat de signer seul
des accords susceptibles de réduire vos droits (fin du forfait jours de nombreux cadres de BCEF, dans
le contexte du dossier des horaires, par exemple)

Un syndicat qui n’est ni dans 'acceptation automatique, ni dans la contestation systématique

Un syndicat qui a VOS intéréts pour cible
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