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TELEPHONIQUES APPUI CO APAC MOT

Vos élus CFDT regrettent ce choix fait par I'entreprise, avec I'objectif fixé par BCEF opérations de
I'excellence opérationnelle et une simplification du parcours clients.

Nous vous rappelons que ces postes ont notamment été motivés par le méme rythme de travail duv mardi au
samedi afin que des salariés du réseau rejoignent cette équipe.

Cette modification aura un impact sur leur vie privée et des conséquences financiéres importantes.

La CFDT restera vigilante a ce qu’aucune pression, ni contrainte, ne soient imposées aux salariés lors des
entretiens RH.

Suite a votre mécontentement, vos élus CFDT ont voté CONTRE ce projet.

LIRE L’AVIS CFDT ]

Vous avez été trés nombreux cette année a nous contacter car vous avez été décus des montants alloués.
Baisse de votre bonus ? Non-attribution d'uvne augmentation alors que vous dépassez les délais annoncés ?

Contactez sans tarder votre représentant CFDT local afin de faire une étude personnalisée
et approfondie de votre dossier salarial.

Ludovic CHMIELEWSKI
Didier DARNIS

Sophie DE CHARPIN
Loic DOPIERALA
Yassine EL KOUBAI
Tiphaine GUEGUEN
Ronan JAMET

Pascal LECOMTE
Marianne LOEDEC
Hamza MOHAMMADINE
Alice NAOURI

Sassy OUAHYOUNE
Alexandre PERRET
Phonesavanh PIERRAT
Kim Loan ROUABEHIA

Nouvelle Présidente de la
COMMISSION FINANCIERE

Votre élue CFDT
SASSY OUAHYOUNE

LA CFDT A L'AFFUT DES NOMBREUX BUGS

« Daily Rh ne fonctionne pas...», « je suis a moins 200 heures sur mon chrono...», « je ne
peux pas poser ma journée de récup »... ou encore « La carte Arval ne passe pas... », « mes
tickets TCL ne sont pas pris en charge... »

pAILd®

Vos élus CFDT font remonter régulierement les anomalies rencontrées, n’hésitez
donc pas a nous contacter pour nous faire part de votre problématique.

La CFDT a demandé a ce qu'un retour régulier soit fait a I’ensemble des
collaborateurs et aux élus pour faire un point sur les avancées.

Vous avez été nombreux également a nous solliciter suite a des difficultés lors de la validation
de vos congés.

Pour votre information, Trouvez ICI I'article 66 de la Convention Collective de la Banque qui
stipule I'ORDRE DE DEPART EN CONGES et de PRISE DE CONGES.

DEMENAGEMENT LYONNAIS... OUI MAIS !!

Un déménagement rempli de contraintes.... Mais inévitable !

Vos élus CFDT n'ont eu cesse de faire des remontées et des propositions a la Direction. Suite a nos passages
au sein des équipes, nous avions méme constitué un dossier complet afin de faire remonter auvpres de la
CSSCTE nos suggestions.

Ce déménagement, redouté par tous depuis longtemps, reste « un moindre mal » par rapport a des
solutions plus excentrées qui auraient pu étre envisagées ( Ecully notamment ).

Bien que conscients d’un fort impact pour nos collégues Lyonnais, les élus CFDT ont voté POUR ce projet qui
nous semble le plus acceptable. Nous avons émis néanmoins de nombreuses réserves et nous nouvs
assurerons que celles-ci soient prises en compte. g

LIRE L’AVIS CFDT



https://echonet.bnpparibas/media/files/67e514dbc659eb82db09a2b1/download
https://echonet.bnpparibas/media/files/67e51f219a11a93b5f0cb9d6/download
https://echonet.bnpparibas/media/files/67e514ff9b8999ece801958a/download

