
DELEGATION DU PERSONNEL  

GROUPE ALSACE  

16 juin 2016 

Deuxième réunion de Délégués du Personnel dans le 
groupe Alsace pour les élus CFDT ! 

 
 

Deux réunions, deux situations très différentes,  les élus CFDT ont ressenti un 
réel changement par rapport à la réunion précédente avec enfin un vrai dialogue 
entre les intervenants, et des réponses à leurs questions.  

AVANT TOUT LA DIRECTION RAPPELLE QUE TOUTES HEURES SUPPLEMEN-
TAIRES  JUSTIFIEES, DECLAREES SONT PAYEES OU RECUPEREES. 

MODIFICATION DU METIER ET ENTRETIENS CRC 
 

L’équipe de chargés de renfort  pour le groupe de Strasbourg : 23 ETP. 

Les entretiens sont en cours,  au 1er juillet tout devra être terminé et mis en 
place. 

La direction à la demande des élus CFDT confirme que la zone géographique 
d’intervention actuelle, des chargés de renfort,  ne sera pas modifiée (sauf ac-
ceptation de leur part d’étendre cette zone). 

Tous les cas individuels seront gérés et les souhaits de chacun seront respectés, 
si vous aviez le moindre soucis vous pouvez prendre contact avec vos élus CFDT. 

Concernant le remboursement des frais de repas, le groupe applique les normes 
BDDF. Les élus CFDT suivront  de près ce qui sera fait dans chacun des groupes 
du réseau France. 
 

 
 
 
 

CHANGEMENTS DE NIVEAU – COMMISSION PARITAIRE RAPPEL 

Sur le groupe de Strasbourg : 

23 femmes et 2 hommes  jusqu’à la classe F n’ont pas changé de niveau depuis 6 
ans. 

  6 femmes et 3 hommes de classe G n’ont pas changé de niveau depuis 8 ans 

  9 femmes et 19 hommes de classe H à I n’ont pas changé de niveau depuis 10 ans. 

 Si vous vous reconnaissez dans une de ces catégories et si vous voulez faire chan-
ger votre situation,  vous pouvez déposer une demande pour passer en commission 
paritaire. 

Lettre recommandée à envoyer avant le 30/06/2016.   

http://mediab2e.group.echonet/file/22/0/2475220.pdf 

Vous pouvez prendre contact avec vos élus CFDT qui vous guideront et vous aide-
ront à faire le nécessaire. 

Vos contacts CFDT 

pour le Groupe 
ALSACE 

 
Déléguées du Personnel 
 

Véronique 
DELIGNETTE 
Monique CHOUX 

Sur BELFORT 
 

RS auprès des DP 
 

Richard Schaus 
Espace BP Mulhouse 

 
 
 

Membre du CHS-CT 
 

Sandrine RIGOLLOT 
Sur MOLSHEIM 
 

RS auprès du CHS-CT 
 

Sylvie CYPRE 
Sur SAINT LOUIS 

 
 
 

Elu au CE Régional 
 

Claude CORDIER 

Prochaine réunion 
des délégués du per-

sonnel 
 
 
 
 
 

 

Le 7 juillet 2016 
 

Transmettez nous vos 
questions. 

Vos représentants 
CFDT toujours à votre 

écoute ! 

http://mediab2e.group.echonet/file/22/0/2475220.pdf


Je suis d’accord avec l’action de la Cfdt et: 

□ Je souhaite recevoir des informations par email  

□ Je souhaite adhérer 

□ Je souhaite vous rencontrer 

Nom Prénom : ……………………………………………...………………………………….. 

e-mail : ..…………………………….………………………..…tél. : ………………………… 

www.cfdt.bnpparibas.com 
twitter: @cfdtbnparibas 

Nancy.irp.cfdt.delegation.régionale 
@bnpparibas.com 

CFDT BNPP DR EST  - RUE CHANZY 54000 NANCY - ACI Z08070D - TÉL 03 87 34 23 92 

SITUATION CLASSIFICATION DES CP DU GROUPE  
 

 Au 30/04 il y a 59 CP dans le groupe de Strasbourg 

Sur ces 59 : 

7 sont E, ce sont toutes des femmes,  

15 sont F 

Et 18 sont G également toutes des femmes. 

Des révisions de situation auront lieu en octobre. 

 

SURCHARGE DE TRAVAIL DES CSI      
 

effectif  CSI :   7 sur le groupe. 

La direction reconnait la charge anormale de travail des CSI et met en place des mesures 
transitoires ;  

Appui d’un CAC depuis avril. 

Au 1er juin 2016 : 

Nomination d’un CSI complémentaire sur Strasbourg. 

Nomination d’un CPI pour sortir la cotation des prescripteurs. 30 à 40 cotations par jour 
avec mandat sont retenues.  

Le traitement des dossiers de rachat et repris par les agences vers ceux qui savent faire. 

Des formations au crédit immobilier sont prévues pour les CC   CP  CAP jeunes en poste. 

Ces mesures sont mises en place temporairement  jusqu’en septembre. 

Il y aura une évolution vers un 2eme CPI avec double compétence CPI/CSI. 

Le trinôme Belfort/Mulhouse/Colmar pourra être étendu à l’ensemble du groupe pendant 
les congés et pour permettre de gérer les présences lundi et samedi. 

 

A vous qui allez faire votre   pour un repos bien mérité,  
vos représentants CFDT  souhaitent d'excellentes vacances, ainsi qu'à vos familles ! 

Rendez-vous au 07 juillet pour la prochaine réunion 


