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CRG : ATTENTION Modification du calcul des IK et des heures de récupération

Des le ler Juillet 2019 les IK seront calculées a partir de l'agence de rattachement
déterminée par le RSO avec le CRG. Cela modifiera également la récupération des heures
de transport a partir de cette agence de rattachement.

TOULOUSE CENTRE : Un scoop, I'immeuble sera vendu.
Ce dossier sera présenté en juillet /ao0t. La nouvelle implantation restera en centre ville.

Pour cet été, nous avons demandé une climatisation plus efficace que les années
précédentes. La direction s'engage a doter !' agence de clims mobiles en nombre
suffisant.

MONTPELLIER COMEDIE . 10 mois de travaux des la rentrée |

Ces travaux comportent plusieurs phases (étage par étage) .

BANQUE PRIVEE : Privilege Connect arrive
6 a 10 ETP, avec des horaires élargis (du lundi au samedi soir)

Pour plus d'information : cliquez ici

MOTIV : « Aucun commercial n'a do et ne doit étre pénalisé »

Toutes les anomalies constatées au 10Q 2019 seraient a ce jour corrigées avec
bienveillance (ex: EER de + 30 jours- mise a jour KYC PRO)

Si vous constatez encore des anomalies, contactez-nous !

Pour 2019, la direction précise qu'aucune modification des regles du jeu n'est
intervenue au cours du ler Q. Cependant nous restons dans l'attente de la réponse a
notre question sur le Q3 2018 pour les CC

Jours d'absence pris en compte par MOTIV :
Se référer a I'annexe I de la circulaire SE III 001-001 (voir au verso)

TRUCS ET ASTUCES

Dés qu'un compte de personne morale est cloturé, basculez le dans le FDC CLO0O1 de
1" agence afin qu'il ne pénalise pas vos réalisations dans l'item MOTIV Absence de bilans
de + de 18 mois.



mailto:occitanie.bddf.cfdt@bnpparibas.com
http://mediab2e.group.echonet/file/54/1/3501541.pdf

Annexe | a la circulaire SE-111-001-001

Absences prises en compte pour I'ajustement du montant Métier

920 Interruption TPM suite maladie

930 Interruption TPM suite accident de trajet
940 Interruption TPM suite accident de travail
A72 Mandat législatif

ABC Absence autorisée

ACC Adoption cplt suite adoption courte durée
ACL Adoption cplt suite adoption longue durée
ACS Absence calendaire sans solde

ADC Adoption courte durée

ADL Adoption longue durée

ALC Allaitement de courte durée

ALL Allaitement de longue durée

ANC Absence sans solde en heure

ANR Absence non autorisée

AP1 Allaitement pathologique Nbre enfant < 3
AP3 Allaitement pathologique Nbre enfant =>3
ATJ Accident de trajet

ATW Accident du travail

CAP Préparation CAP ou BP

CCP Congé complémentaire a un congé parental

CFN Formation non pris en charge

CFR Cgés J. Férie coincidant avec J. repos hebdo.

CFV Congé de solidarité familiale

CJL Compensation temps partiel

CLB CONTRAT LOCAL FORTIS BRUXELLES
CMB Mutation conjoint BNPP en métropole
CMH Mutation conjoint BNPP hors métropole
CMN Mutation conjoint non BNPP

COP Congé pour convenances personnelles
CPA Congé parental

CPE

Congé parental suite accords AFB de jan.

2000

CPS Absences non rémunérées

CRA Cgés supp. pour rappel lors de cgés annuels
CRD Célébration religieuse de descendant

CRH Congés hors période année antérieure
CSC Congés suppl. courte durée suite Maternité
CSL Congés suppl. longue durée suite Maternité
CSS Congés annuels sans solde

CTC Congés temps a la carte

CTP Congé engagement temps partiel

CUR Cure thermale

CUT Cure thermale suite accident de trajet
CUW Cure thermale suite a accident de travail
DAD Adoption enfant

DBF Décés d'un beau-frere, d'une belle-soeur

DCO Déces du conjoint

DDA Décés desc./ascendant autre enf,pére,mére,...
DEC Déces d'un enfant du conjoint

DEN Décés d'un enfant

DFS Décés d'un frere ou d'une soeur

DGB Déménagement a l'initiative de la banque
DIA DISPENSE D'ACTIVITE FORTIS PSE FBF
DIS Disparu

DMD Disponibilité pour motif divers

DME Droits maladie épuisés

DMG Déménagement

DOT Décés oncle, tante, neveu, niéce

DPM Déces péere,mére,beau-pere,belle-mere
DSE Disponibilité sans solde pour soins a enfant
EMA Enfants malades

EMH Enfant malade hospitalisé

ENT Création d'entreprise

EPB Compte Epargne Temps ex-Paribas

EPC Enseignement professionnel a temps plein
EPP Enseignement professionnel temps partiel
FCA Formation cadre et animateur pour la jeunesse
FOC Formation continue

GO01 maladie simple droits epuises

G02 soins enfant art 69CC

G03 Maladie CE BNP sans solde

G04 Disparu

GO05 maladie droits epuises art.66CC

GO06 convenances personnelles

G08 maternite droits epuises

G09 Accident trajet droits epuises

G10 motif inconnu (migration nsp)

G11 Cure thermale agréée, non indemnisée
G12 Postcure thermale agréée, non indemnisée
GRV Gréve

HOS Hospitalisation

INS Invalide sans solde

MAL Maladie

MAP Maladies professionnelles

MCO Mariage de collatéral 1,2,3eme degré
MDA Mariage d'ascendant

MDC Mariage collaborateur

MDE Mariage de descendant autre qu'un enfant

MDL Mandat législatif

MEN Mariage d'enfant

MP1 Maternité naissance gémellaire
MP3 Maternité naissance triplés ou plus
MPA Parents malades

MS1 Maternité simple Nbre enfants <3

MS3 Maternité simple Nbre enfants =>3

MSC Maladie sans certificat

NAI Naissance ou adoption d'un enfant

OMI Préorientation militaire

PA1 Paternité simple (naissance ou adoption)
PA2 Paternité multiple (naissance /adoption)
PAC Union par PACS

PAT Grossesse pathologique

PCR Postcure thermale

PCT Postcure thermale suite accident de trajet
PCW Postcure thermale accident de travail
PSE Premier soins enfants

RTD Retard

RTP Congé de reclassement - Préavis

RTS Congé de reclassement - Hors Préavis
SAB Congé sabbatique

SAC Soins a conjoint

SCA Congés compl courte durée suite Adoption
SEN Congé senior GPEC BDB

SLA Congés suppl longue durée suite Adoption
SNA Service national

SOL Congé de solidarité internationale

SOU Congé de soutien familial



