
COMITÉ D’ÉTABLISSEMENT DR EST 

L’INFORMATION DE VOS ÉLUS 

19 mai 2016 

Dernière publication de vos représentants en DR Est  
puisqu’à partir du 27 juin nous serons tous de la  

DR Nord Europe …  
ouf, ils nous ont laissé le E de l’Est ! (ndlr) 

 
 
 

Consultation sur les travaux de Colmar 
 

La CFDT a suivi l’avis du CHS-CT local et a PRIS ACTE avec  
réserves. 
 

Info/Consultation Emploi des Travailleurs handicapés 
 

La CFDT  a bien conscience des difficultés rencontrées pour trouver des postulants 
correspondants aux différents critères de sélection, puis de validation par HandiFor-
maBanque.  
Elle félicite les membres de la Mission Handicap pour toutes les actions menées (de 8 
en 2013 à 70 en 2015 !) ainsi que pour leur engagement.  
Malgré tous ces efforts, la CFDT  ne peut que regretter le faible niveau d’embauche 
dans notre Etablissement de personnes en situation de handicap. 
 

Les informations à votre disposition sur Echonet  (ndlr) 
Pour des questions concernant la formation, la sensibilisation, les embauches, les 

forums : missionhandicap@bnpparibas.com > 
Pour des questions concernant le maintien dans l'emploi :  

mdemissionhandicap@bnpparibas.com > 

 

Dévolution des biens du Comité d’Etablissement 
 

La CFDT  rend un AVIS FAVORABLE sur les comptes du CE de la DR Est et sur sa dévo-
lution en faveur de la DR Nord qui sera assurée par le trésorier et la trésorière ad-
jointe. 
 

DR Nord Europe     
 

La première réunion du Comité d’Etablissement de la nouvelle DR aura lieu les 28 et 
29 Juin 2016 dans les locaux de Lille. 
 

 
 
 
 
 
 

 

Vos représentants en 
Région Est 

 
 

Franck Santi        à Reims 
 

Claude Cordier 
à Strasbourg 

 

Anne-Lise Mikaélian 
à Reims 

Représentante syndicale 
auprès du CE 
 
 

Marie-Christine  
Laurière                à Metz 
Secrétaire adjointe du CE 
 

Dominique Giraud 
à Metz 

Monique Choux 
à Belfort 

Serge Bounaix 
à Nancy 

 
Délégués syndicaux  
régionaux 

 
 
 
 
 
 

 

Prochaine 
Réunion du CE 

les   
28 et  29 ju in 2016  

 

Vos représentants 
toujours à votre écoute 

 
Compte à rebours : 

J moins 39 avant la 

fusion des DR ... 

Je suis d’accord avec l’action de la Cfdt et: 

□ Je souhaite recevoir des informations par email  □ Je souhaite adhérer □ Je souhaite vous rencontrer 

Nom Prénom : ……………………………………….……….   e-mail : ..…………………………..……………………. 

 
tél. : …………………………………….. Agence, entité, groupe de rattachement : ……....…………………………..  

www.cfdt.bnpparibas.com 
twitter: @cfdtbnparibas 

nancy.irp.cfdt.delegation.régionale 
@bnpparibas.com 

DÉLÉGATION RÉGIONALE Cfdt - 8 Rue Chanzy 54000 NANCY - tél. : 03 87 34 23 92 

mailto:missionhandicap@bnpparibas.com
mailto:mdemissionhandicap@bnpparibas.com


 
 

Questions posées par notre Organisation 
 
 

Indemnité de congé  
Cette indemnité, ou "règle du 10ème" prévue par la loi doit être calculée 
tous les ans afin de vérifier que le "maintien du salaire" pendant les 
congés est bien la méthode de calcul la plus favorable pour le salarié. 
Si la "règle du 10ème " était plus favorable, une ligne intitulée "COMPL. 
10EME N-1" apparaîtrait sur le bulletin de salaire de Janvier juste sous 
la ligne "APPOINTEMENTS". 
Il semblerait qu’à la BNPP, il n’y ai pas ou peu de collaborateurs concernés…. A suivre ! 
 
 

 

 
La direction nous indique qu’à ce jour, le logiciel est fiable et qu’il n’y a pas eu 
de problématique soulevée par les managers qui ont commencé à saisir dans 
le logiciel. 

 
 

 
 

Evaluations et entretiens professionnels    
 

90 % des évaluations professionnelles ont été réalisées à ce jour 
dans la DR Est. Le reliquat étant lié à l’absence physique des der-
niers collaborateurs (congés maternité, maladie…) 
Par contre, au niveau des entretiens professionnels, seulement 
150 entretiens environ ont pu être finalisés.  
L’activité RH avec les unions de groupes, la fusion des DR n’a pas 
permis d’en faire plus. 
La CFDT souhaite bon courage aux équipes RH ! 

 
 
 
 
Et voilà, une page se tourne ! 
 
Nous suivrons l’évolution des trois groupes de l’ex DR Est, dans le cadre de la fusion des 

Directions Régionales et nous serons attentifs à ce que chacun soit traité avec équité et 

que les promesses qui ont pu être faites soient tenues. 

Toute l’équipe des représentants CFDT de la DR Nord Europe travaillera pour la bonne 

fin de cette fusion. 

N’hésitez pas à nous contacter, nous restons à votre écoute et disposition. 

 

A bientôt pour de nouvelles aventures ... 


