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SUR …

Isabelle PAITEL

07 61 85 55 68

Jasmina ZIVKOVIC

06 98 82 50 05

Albert EHOULET

07 78 57 87 72

Nadège  HAMDI

07 64 26 23 07 

Fatima  KHALDI

06 59 58 99 02

Khizlen ELOUADI 

06 64 01 96 87

Najib SBAI

Marc CHAMBON

Olga  MAYELE

Philippe  FERRE

Nathalie DELABRE

Serge EYALA

VILLEPINTE 
(Territoire le Grand Saint Denis)

VIVVV

… ENCORE ET ENCORE DES FERMETURES D’AGENCE 

… INFORMATIONS DIVERSES 

Dans la continuité du projet 4.0, la direction
nous a présenté le dossier de fermeture de
l’agence de Villepinte.

• Prévue fin Q2 2026 avec repli sur les agences
de Sevran (clients Proxi), Tremblay-en-
France (clients Affi) et Aulnay-sous-Bois
(clients professionnels).

• La Cfdt regrette la disparition d’un poste de
DIA et d’un Proxi dans ce projet.

• A la demande de la Cfdt, la direction confirme 
bien que les renforts présents sur l’agence 
bénéficieront du même accompagnement 
financier au même titre que les autres 
collègues, sur le Quad de fermeture.

TONNERRE 
(Territoire Terres de Yonne) 

• Le Hub Tonnerre/Chablis 
disparait avec la fermeture de 
Tonnerre au Q2 2026.

• Création d’un poste de CAPA  
(en lieu et place du poste de 
DIA)

• Les collègues seront 
uniquement sur l’agence de 
Chablis qui rejoindra le HUB 
des agences d’Auxerre. 

Nouveauté sur la région avec 
création d’un HUB à 3 agences !

Lors de vos déplacements entre ces agences, pensez à faire la demande d’auto-
mission. Rapprochez vous de votre RS ou bien contactez-nous!

Vos chèques 
vacances 

devraient être 
distribués avant 

les vacances 
scolaires d’Avril.

Pour rajouter un 
commentaire dans vos 
évaluations, des dates 
de réouverture sont 

prévues du 
25 au 26 juin et du 24 au 

25 septembre 2026.

En cas d’arrêt de plus de 30 
jours, vous pouvez 

demander auprès d’Alis le 
document intitulé « ma 

situation maladie» précisant 
le nombre de droits 

maladies restants (plein 
salaire et   demi-salaire).

Cheops Auvergne Rhône Alpes propose différents modules de E.learning  "Emploi et Handicap" - Cap emploi 43

Suite à la NAO 2026, dès 
le 1 avril la mutuelle 

sera prise en charge par  
BNPPARIBAS pour 

l’option 1. Pour plus de 
détails.

Vous trouverez ci-joint 
les fermetures 

saisonnières et/ou 
estivalesCheops Auvergne Rhône Alpes propose différents modules de E.learning  "Emploi et Handicap" - Cap emploi 43

En accord avec votre 
manager, penser à poser 

une absence 
professionnelle pour 

votre participation aux 
« Career Days » sur 

Daily RH.

https://echonet.bnpparibas/media/files/69cfce03fdd38a191c0923e6/download
https://echonet.bnpparibas/media/files/69cfcb998d41f793b10423a2/download
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