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Préférence Client
&
MC 13

Un nouvel imprimé de
mobilité dans le cadre
du passage en Préfé-
rence Client ne remet
pas en cause votre ga-
rantie de commission !

Méme si elle n’appa-
rait pas dans votre
nouvel imprimé.

Un probléeme ?

Contactez-nous au
04.78.30.33.71!

Pouvoirs

Vous avez constaté une
diminution de vos pou-
voirs de rétrocession
depuis Octobre ?

La DR dit... C’est normal !

Les pouvoirs correspon-
dent a un métier, un
balayage a été effectué
en Octobre pour mise
en cohérence avec la
circulaire édictée cet
été.

La CFDT dénonce en-
core une fois un
mangue de communi-
cation de la Direction,
puisque rien n’a été fait
au préalable pour vous
informer de ces change-
ments !

COMITE D’ETABLISSEMENT
REGIONAL DE LYON

L’INFORMATION DE VOS ELUS

Sur notre DR, des projets qui se multiplient et qui dégradent vos conditions de travail.
Un stress croissant, des surcharges de travail, liés notamment a de nouvelles suppressions
de postes.

Nous avons rappelé a la DR que la CFDT n’était pas hostile aux changements et aux évolu-
tions de I'entreprise, toutefois, cela ne pouvait pas se faire au détriment de vos conditions
de travail !

La CFDT, en Organisation Syndicale responsable, ne peut pas
rester simple spectatrice de votre mal-étre !
L’année va se terminer mais nos actions vont continuer.

Impact du projet « ONE » sur la DR Lyon

La CFDT a été la seule organisation a rendre un avis défavorable
Lire notre avis

Projet « Rebond » du Groupe Loire

La CFDT a été la seule organisation a rendre un avis défavorable

Lire notre avis

Projet d’optimisation du dispositif commercial des agences de
Vizille et La Mure (Groupe de Grenoble)

La CFDT a été seule la seule orqganisation a rendre un avis défavorable
Lire notre avis

Projet d’adaptation de I'organisation de ’agence Chalon Avenue de
Paris (Groupe de Chalon sur Sadne)

La CFDT a rendu un avis défavorable
Lire notre avis

Projet d’adaptation du dispositif commercial du Groupe d’Auxerre
Nivernais

La CFDT a rendu un avis défavorable
Lire notre avis

Note d’orientation formation 2016 & programme de formation 2016

La CFDT a pris acte
Lire notre avis


http://www.cfdt.bnpparibas.com/images/infos/infosregionales/ce_rhone_alpes/20151217-avis-ce_dr_lyon_%20projet_one.pdf
http://www.cfdt.bnpparibas.com/images/infos/infosregionales/ce_rhone_alpes/201517_avis_ce_dr_lyon_%20projet_%20rebond.pdf
http://www.cfdt.bnpparibas.com/images/infos/infosregionales/ce_rhone_alpes/201517_avis_ce_dr_lyon_%20vizille_%20la_%20mure.pdf
http://www.cfdt.bnpparibas.com/images/infos/infosregionales/ce_rhone_alpes/201517_avis_ce_dr_lyon_%20agence_avenue_de_paris.pdf
http://www.cfdt.bnpparibas.com/images/infos/infosregionales/ce_rhone_alpes/201517_avis_ce_dr_lyon_%20projet_auxerre_nivernais.pdf
http://www.cfdt.bnpparibas.com/images/infos/infosregionales/ce_rhone_alpes/201517_avis_ce_dr_lyon_%20programme_formation_2016.pdf

Incitations Commerciales & Consolidation

‘CUMISSN‘ La moyenne de vos commissions sur les 24 derniers mois est supé

rieure a 150% de votre plafond montant métier dans les nouvelles inci

Evelyne MENZILDJIAN
06 64 01 32 87
Groupe de Grenoble

tations commerciales ?

Devant notre insistance, vous allez donc étre regu par votre gestionnaire pour la con-

solidation dans le fixe de cette partie. Cette intégration dans le fixe se fera a comp-
ter du mois d’Avril 2016.

A la demande de la CFDT, une attention particuliere devra étre portée sur les com-

Jean-Luc MANAUDOU
06 65 67 98 75
Groupe Lyon OUEST

merciaux changeant de poste entre temps. Nous avons demandé un regard bienveil-
lant de la part de la Direction.

Vos représentants CFDT sont engagés sur ce sujet des incitations commerciales !
Nous serons attentifs a ce que chacun pergoive ce a quoi il a droit.

N’hésitez pas a nous contacter !

Michel PERRARD
06 6792 2569
Groupe Lyon EST

Imprimé de Mobilité ou Imprimé d’affectation ?

« mineure ou majeure » sur 4 critéres :

Laetitia BARGE
04 77 303893
Groupe Loire

. I’évolution du métier " g

. La modification de la rémunération

o La modification du temps de travail

o La modification du lieu de travail et de temps de transport

Un nouvel imprimé a vu le jour : 'imprimé d’affectation
La distinction de la mobilité ou de I'affectation se fait selon que la modification est

L'interprétation quant a la modification « mineure ou majeure » du changement de
lieu de travail et de I'allongement du temps de transport est laissée a I'appréciation de

la ligne RH.

RH, d’autant plus que la DR n’est aujourd’hui pas en mesure d’établir clairement ses

La CFDT a dénoncé cette subjectivité qui ne devrait pas exister dans les processus [B

Dominique BENEY
06 6849 6391
Groupe Loire

criteres d’appréciation !

vos questions concernant votre mobilité.

En cas de désaccord avec votre RH concernant une mobilité ou une affectation,

Vos élus CFDT sont a votre disposition pour vous accompagner et répondre a [
ne restez pas seul !

J-Paul VANDECASTEELE
0476 85 6392
Groupe de Grenoble

Contactez nous !

Vos représentants CFDT de la DR Lyon profitent de ce

dernier flash de I’année pour vous souhaiter de

Bomres

Feres

/

bonnes fétes de fin d’année !

Julie LEQUEUX
06 60 68 60 35

Représentante Syndicale
au CE

J-Stéphane BERBERIAN
0478303374
Groupe Lyon OUEST
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