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NOVEMBRE 2025 

En région Nord, pour le 1er semestre 2026,   

la direction supprime 26 ETP dans les agences !  

Qui dit mieux ?  

Territoire de Roubaix :  

◼ Fermeture d’Halluin avec un repli sur Tourcoing 

◼ Fermeture de Villeneuve d’Asq Hôtel de ville avec  

un repli sur Annapes ou Roubaix, en fonction du métier  

ou de la typologie de clientèle 

◼ Création du Hub Villeneuve d’Ascq Annapes et Cysoing 

◼ Création du Hub Roubaix et Lannoy 

 

C’est la suppression de 2 postes de DIA et 1 poste de  

conseiller proximité mais la création d’1 poste de REA, 1 poste de Cap et 1 
poste de CSC 

Territoire de Valenciennes  
 

◼  Fermeture d’Aulnoye Aymeries avec un repli sur Maubeuge 
◼  Création du Hub Maubeuge et Avesnes sur Helpe 
◼  Création du Hub Valenciennes et Fresnes sur Escaut 
 

C’est la suppression de 2 postes de DIA et la création de 2 postes de CAP 

Territoire de Saint Quentin  
 

Création du Hub Laon, Marles et Vervins 

 

C’est la suppression d’1 poste de DIA et d’1 poste de conseiller proximité 

 

Territoire d’Evreux  
 

Création du Hub Gournay et Gisors avec la suppression d’un poste de DIA 

Création du Hub Vernon, Gaillon et les Andelys  

C’est la suppression de 2 postes de DIA 

Des questions? 

Contactez-nous 

mailto:cfdt_bnp_paribas_dr_nord@bnpparibas.com


 

 

 

ARVAL MOBILITY 

PASS 

 

Pour rappel :                                

vos enveloppes « PASS                   

MOBILITÉ DURABLE » 

sont valables 1 an civil.                   

Passé le 31/12, les 

sommes non utilisées 

seront perdues et non 

reportées sur 2026. 

 

Ne tardez pas ! 

 

Depuis votre espace 

ARVAL MOBILITY PASS, 

via l’onglet « je 

m’équipe », vous pouvez 

effectuer rapidement vos  

dépenses de mobilité. 

 

 

Territoire de Lille : 

◼     Fermeture de l’agence Lille Saint Maurice  

avec un repli sur La Madeleine 

◼ Fermeture l’agence de Lille Victor Hugo  

avec un repli sur Lille Grand Place 

   C’est la suppression De 2 postes  

       de DIA, de 2 postes de CAP et  

    1 poste de conseiller proximité 

Territoire d’Amiens : 

◼ Fermeture de l’agence de Blangy sur Bresle avec un repli sur Abbeville 
avec la suppression d’un poste de conseiller proximité 

◼ Création du Hub Amiens 3 Cailloux, Albert, Doullens et Aumale  

C’est la suppression de 3 postes de DIA, 3 postes de conseillers proximité mais 

la création de 1 poste de REA, 1 poste de CAP  

et 1 poste de conseiller affinité.  

Territoire de Dunkerque : 

Fermeture de l’agence d’Audruicq avec un repli sur Calais.  

Le Hub n’aura été que de courte durée. Serait-ce le destin de toutes ces agences 
qui deviennent « Agence fille » dans la configuration d’un Hub ? 

La Cfdt alerte sur les charges de travail incombant aux 

salariés des agences restantes, lorsque l’attrition s’avère 

maitrisée ; mais aussi face à la réduction voire la suppression 

des Plages Horaire Conseil. 

Le recueil des souhaits mené par les 

managers est retranscrit dans l’outil 

OMERH, puis sera dupliqué dans l’espace 

About Me de chaque salarié. 

Vous bénéficiez d’une sortie 

anticipée d’une heure les 24 et 

31 décembre 2025 

https://echonet.bnpparibas/media/files/5dfb5111c133fc9ea334fb26/image

