Envie de changement ?

au Conselil
d’Administration

BNP PARIBAS

En votant CFDT du 14 au 17 novembre 2023, vous faites le choix de voter pour
le syndicat et des représentants qui sont du c6té des salariés,
pour étre votre voix au plus haut niveau de I'’entreprise.

Voter pour la CFDT, c’est voter POUR:

Obtenir de nouveaux droits en faisant reculer les inégalités.

Un syndicat pragmatique et professionnel, qui dit ce qu'il fait et qui fait ce qu'il dit, en
représentant et défendant toujours les intéréts des salariés.

Le ler syndicat de France avec plus de 612 000 adhérent(e)s !
De l'expérience, des convictions, une histoire, a votre service.

Voter pour les représentants CFDT, c’est aussi voter pour
des représentants responsables, investis et engagés a vos cotés.

Tous en poste, les candidats CFDT sont au plus prés de votre réalité.

Mes engagements en faveur des salariés ont motivé ma candidature pour
les représenter au Conseil d'Administration BNP Paribas. Avec
détermination, j'ai a cceur de porter votre voix au plus haut niveau du
Groupe. Homme de terrain, je m'engage a vous représenter aupres du
Conseil d'Administration, en mettant en avant la réalité de travail qui est
la vétre au quotidien. L'intérét des salariés doit aussi compter dans le
rayonnement de notre entreprise !

votez CFDT !

Jean Claude de SOUZA Manager ITG // POles et FONCLIONS eeeeeeeeeecccccccccccccccccocaacaaann

Les candidats cadres

Avec engagement et conviction, je porterai la voix des salariés que nous
sommes, pour la faire entendre au plus haut niveau : le conseil
d’Administration BNP Paribas.

compte, du 14 au 17 novembre 2023,

cesescscscscsess |Sabelle KERLIDOU- LAGORCE Directrice d’Agence // Grand Ouest

Pour que les choses changent, pour que votre voix

Animée par la conviction que les salariés sont les forces vives et la lere
richesse de BNP PARIBAS, qu'ils contribuent largement a ce que BNP
PARIBAS soit un acteur bancaire international, je m'‘engage a faire
entendre leur voix au sein du CA et a défendre l'équité et un meilleur
partage des richesses au sein de l'entreprise.

En ces temps difficiles,
incertains,

voter utile

Paula PINTAO Analyste Client Proximité // BCEF Opérations eceececcececee

Parce que l'action conditionne l'avenir, je porterai notre histoire au plus
haut lieux. Pour que notre travail soit reconnu a sa juste valeur dans
'équité et le partage des richesses. Parce que les mots inutiles sont des
moments perdus ; je vous propose de porter vos revendications au

Les candidats techniciens

CFL Conseil d'administration. Pensons notre futur, construisons ensemble un
voter pour \ avenir solidaire et respectueux de tous grdce a l'élan de nos idées
communes.
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