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TR STOP AUX FORMULES TARDIVES
» DES AGENCES
2 < ' LA CFDT DEMANDE :

M Le retour a des horaires de travail pour trouver un
Suite a I'enquéte PULSE concernant les  meilleyr équilibre vie Pri/vie Pro.

horaires des agences, vos élus CFDT
sont intervenus de nouveau aupres de
la Région et interviendront Fin des « fausses pauses déjeuner »

prochainement en Central. Si les

horaires du jeudi ou du samedi M La fin des heures supplémentaires non déclarées et
peuvent étre modifiés, cela ne doit pas  la fin du travail dissimulé.

étre un prétexte pour changer les
typologies des agences (engendrant une
nouvelle fois la perte de RTT et la perte de
forfait pour les cadres).

Fin des « fermetures tardives » le jeudi soir et samedi midi

M Le retour du forfait pour les cadres qui le
sovhaitent, quelle que soit la typologie de leur
agence.

PROJET D'EVOLUTION DU DISPOSITIF COMMERCIAL ENTREPRENEUR

Petit rappel, ce projet vise a réaffecter les clients au bon interlocuteur selon des critéres de profil et
de besoins afin qu'ils bénéficient du bon niveau d'expertise (Espace TPE ou CAF).

Aujourd’hui : 19 CAER PME pour 2563 clients - 3 LAE - 7 Arc Alpin - 9 LME
Demain au global : 10 CAER pour 1263 clients ciblés soit 2 LAE - 4 Arc Alpin et 4 LME

Critéres de <« profil »

ChifjTe dajjaires de niveal Groupe d ajjaires oU entites Juridiques = 5 Me Présence de Proposition
sur années 2019, 2020 ou 2021, Présence minimum de P

ou PNB > 10 K€ (de niveau Groupe d'affaires) leriterede | 4 ool de « besoin » d'a]j‘ecfaliun du
ou Chiffre d"affaires > 4 M€ et en croissance de 10% / an sur 2 derniéres années « profil » client
Clients Er TPE oul NON IS 31
Et Critéres de « besoin » Espace TPE
S Clients Er TPE oul oul IR €
[ Hautde Bilan - Fusions & Acquisitions / Financements structurés . | Centre d'Affaires
cible détectée par le métier ou RDY réalisé . Transfert en
Ou BNP Développement: cible détectée par le métier ou RDV realise, Al & (I oul NON Espace TPE
Ou client ayant des besoins camplexes Salle des Marchés (détenteur des produits a . i
\ e Slece i L Mot T « Strip di oy Clients Er PME oul oul WETTEN @R
risque modéré / éleve : Crédit Link Note, Terme Progressif Strip de rerme synthérique, Centre d'Affaires

terme ascenseur, terme transformable, rerme asymétrique, terme exira, terme tremplin),

Ou client détenteur du produit Cash « échanges de fichiers »
Ou consommation de produits complexes a l'international
Ou client détenteur d'un Prét Participatif Relance (uniquement Corporate)

VOS ELUS CFDT DEMANDENT :

Pour les salariés rejoignant les espaces | Pour les CAER restant au sein des CAF:

entrepreneurs : = Acces aux outils du CAF
: ek = Garantir l'antériorité dans le poste de
= Garantir 'antériorité dans le poste de CAER CAER P
= Priorité donnée sur les postes pour rejoindre
le CAF

La création de poste de CFMP dédiés ER
et/ou de postes d’assistants dans les
espaces entrepreneurs impactés par ce
projet.

= Un accompagnement en cas de changement
de lieu de travail
= La possibilité de conserver leur rythme de
télétravail actuel
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RAPPEL DE VOS DROITS

de la
premiére année de mater-
nelle jusqua lentrée en
6eme incluse.

Il suffit de faire préalablement la

demande a votre manager. Vous
pouvez, disposer d'Th le matin
et d'h laprés-midi pour aller
chercher votre enfant a la sortie
de I'école ou de 2h.

BANQUE PRIVEE

Seuls les élus CFDT ont demandé
que le temps de travail soit pris
en compte dans le calcul des
déciles. Pour la Direction, c'est
«juste » un outil de pilotage. Pour
les élus CFDT, c'est « juste » un
outil de frustration!

Le Télétravail dans la Région RAA

La CFDT agit encore pour vous et fait évoluer le
télétravail au sein de l'entreprise. Les salariés des

agences restent encore les grands [ésés.

Pour toutes les agences, la CFDT demande l'accés a
2 jours de TT/ mois a minima et une baisse de la jauge.

L'action juridique sur les temps partiels est toujours en
cours. L'accord négocié permet un acces équitable au
télétravail, les élus CFDT demande que l'entreprise

l'applique comme tel.

Vos ELus CFDT ONT OBTENU DES EVOLUTIONS

QUI VONT DANS LE BON SENS.
v

W Pour les agences éligibles, les DIA et responsable d'équipe auront accés a la formule TT

occasionnel jusqu'a 2 jours/mois

B Les experts (CFMP, CSI, CSEP...) sont éligibles a la formule TT 1)/ semaine quel que soit leur lieu

d'affectation

C’est pour vous

régionaux.

Suite a la demande portée par la CFDT en CSEC, votre pouvoir d’achat sera
boosté a la rentrée. Les réserves cumulées vont étre reversées aux CSE

Ainsi, votre CSE RAA vous offre 150 euros sous forme de cheque culture,
disponibles sur votre compte Wedoogift/Glady.

Cliquer sur le lien du site : Glady

Pas de vacances pour les projets

Cartons pour St Etienne !

Apres la  succursale de
Clermont Ferrand c’est au tour
de celle de St Etienne de rendre
des m2...

Si vos élus comprennent la
logique économique du projet,
faudrait-ii tout de méme
connaitre le gain escompté de
ce projet, sur ce point la
direction n'a pas les chiffres...
Surprenant !

La CFDT demande de reporter
ce dossier qui n'est pas
acceptable en I'état.

Si vous avez des questions
contactez vos élus !

Présentation de 2 HUB ont été présentés pour le Q3 2022.

M Agence de Chalon République et Maison des professionnels.
Projet a iso effectif, sans modification d’horaires mais la
nomination d’vn référent pro a la MDP.

M Agence de Saint Julien en Genevois et Agence de Valleiry.
Projet a iso effectif ni changement de typologie d’agence
(mais Valleiry sera désormais fermée le mercredi, les
salariés étant rapatriés a Saint Julien), nomination d'un
référent sur 'agence de Valleiry. A peine 6 mois apres la
souscription au service Affinité, ce n’est plus le DIA mais un
conseiller Affi qui prendra en charge ces clients.

Une promesse relationnelle déja rompue...

=

Mon agence passe en HUB, ¢a change quoi?

Vos élus vous souhaitent
d’excellentes vacances et restent
disponibles pendant la période
estivale


https://echonet.bnpparibas/media/files/62582ccc3252b65e0336a24e/download
https://auth.glady.com/signin?client_id=onep-beneficiary-ui&redirect_uri=https:%2F%2Fapp.glady.com&response_type=code&scope=openid%20profile%20offline_access&nonce=65a542d7d94c23d22331cdfd867672b64au1WdbHa&state=03af434139539ac5648391df3cf0a8fb1adta0rcM&code_
https://echonet.bnpparibas/media/files/5eecb8cf676cca740741ecb4/download

