BNP PARIBAS

LES TECHNICIEN(NE)S

PROFESSIONNELLES

LISTE DES

Sud Est

Du 3 au 7 avril 2023, vous voterez pour vos représentants du personnel.

Ils seront pour les 4 prochaines années, vos interlocuteurs et ceux de la Direction.

Alexis AUDIFFRED

Conseiller Affinité
Digne

Alice KNOBLOCH

Conseillére Affinité
Toulon

Charlotte SERRES
Conseillére Proximité
Nimes

Monique MEYER

Conseillere Proximité
Rognac

Séhastien LEYGONIE

Conseiller Affinité
Le Cannet

Vincent SAUTEL

Conseiller Proximité
APT

Mylene MAGAUD

CAP
Sisteron

Marie-Thérése VACHIER

Christing MOTTE Une voix pour une équipe !
Conseillére Affinité

Aubagne Une équipe pour une nouvelle voie !
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Richard PONS
CAP
| Aixen Provence

CAP
Cogolin

Olivier HERNANDEZ

Emmanuel DAGNAN

Conseiller Proximité
Cavaillon

Karine ARNAUD

Conseillére Proximité
Bollene

Thibault MOUYSSET

Isabelle BOUCHOUX
£s0
Nice

Hélene CASTANER

| CRE
| Manosque

Aurore LECUREUX
DIA
Le Cannet des Maures

Serge CRANSAC
RAC
Avignon

Olivier PARAVISINI
Conseiller Proximité
Bastia

Stéphane DENIAU

Csl
Aubagne

Alain TAIX

CAE
GAP

Sophie EHRET
CAP
GAP

Valérie MENANT
CAPL
Aubagne

Pricilia KRAMDI

Conseillere Affinité
Aubagne

Pascale HUZE
CcP

| Cavaillon

Karine MACHEZ

(S0
Aix en Provence

Sylvie BRUSCIA RICHARD

Conseillere Affinité

0y Avignon

Eric EMBERT

CAP
Cannes

Corine GROUT
- Chargée de support

Aix-en-Provence



PROFESSIONNELLES
CFDT

Sud Est

Voter pour la Cfdt, c’est voter POUR LA PROXIMITE !

Représentée dans tous les périmetres chez BNP Paribas, la CFDT vous assure
une connaissance de TOUTES les régions, et de TOUS les métiers.

Mais la CFDT en Sud Est, c'est quoi ?

B Une équipe, dévouée aux salarié(e)s, en visite sur sites aussi
souvent que possible. Vos élus CFDT ne sont pas nombreux mais
ne demandent qu’a faire grossir leurs rangs a I'appui de vos votes.

M Une équipe présente sur la Région et au National pour défendre
vos intéréts, a tous les niveaux de I'entreprise.

M Une équipe qui vous représente sur tous les sujets que vous
nous remontez, méme si nous avons été exclus de certaines
commissions (par I'organisation syndicale majoritaire).

M Une équipe qui a su réinventer sa maniére d’échanger avec
vous, notamment pendant la crise Covid en étant toujours
présents, a vos cOtés, tout au long de ces difficiles mois de crise
sanitaire.

M Une équipe investie et dynamique qui n’est pas déconnectée de
la réalité de votre quotidien.

M Des femmes et des hommes qui osent vraiment tenir téte a la
Direction lorsqu’il faut défendre vos droits et intéréts !

VOTER POUR LA CFDT, C'EST VOTER POUR :

Se donner une chance d’améliorer la gestion des ceuvres sociales et culturelles, ET des colos

Défendre des augmentations pérennes de salaire
Un syndicat qui AGIT pour défendre vos droits (actions juridiques, intersyndicales, appels a la gréve...)

Eviter la sitvation de monopole subie pendant 4 ans, et ayant permis a un syndicat de signer seul
des accords susceptibles de réduire vos droits (fin du forfait jours de nombreux cadres de BCEF, dans
le contexte du dossier des horaires, par exemple)

Un syndicat qui n’est ni dans 'acceptation automatique, ni dans la contestation systématique

Un syndicat qui a VOS intéréts pour cible

I T0UR du 3 au7avril2023 —



