BANQUES
ET ASSURANCES

SENGAGER POUR CHACUN
AGIR POURTOUS

FOCUS Groupe de
Touwry

Septembre 2016

(D Effectif au 30 juin 2016 :

291,3 Equivalent Temps Plein soit 299 Personnes Physiques

Effectif au 31 juillet 2016 :
293,9 Equivalent Temps Plein soit 301 Personnes Physiques
+2,6 ETP soit 2 Personnes Physiques ... seulement ...

Serait-ce enfin la lumiére au bout du tunnel ??

Les élus Cfdt notent les efforts de recrutement (... il était grand temps...) mais
demandent de la souplesse et de la tolérance pendant la période des formations !

\/
LE SAVIEZ-VOUS ?

CP = Niveau F : L’accord du 8 mars 2010 prévoit que tous les Conseillers Patrimoniaux
soient minimum de niveau F !

Sur les 62 CP du Groupe, 9 ne le sont pas encore. La direction s’est engagée a tous les pro-
mouvoir au niveau F dans I'année a venir. Si tel n’était pas le cas, manifestez-vous ! N’hé-
sitez pas a contacter vos élus Cfdt pour toute information.

RECRUTEMENTS: Depuis le début de I'année, le Groupe a recruté 13 collegues afin de .
répondre aux besoins RH ainsi qu’au Plan Stratégique (création de postes commerciaux et ANTE >
d’experts). Dommage qu’il eut fallu autant de temps ! - :
Les élus Cfdt regrettent le manque d’anticipation dans le déploiement de ce plan tant sur
. . l ; E
le recrutement que pour la formation des nouveaux arrivants ! RCAP Dev - Poitiers

Encore une fois, les élus saluent la conscience professionnelle et le travail remarquable
des équipes pendant cette loooongue période de recrutement. Jusqu’a quand la direction
en profitera t-elle ?

La Cfdt est a votre écoute, faites nous remonter vos difficultés au quotidien.

ACTIVITE IMMOBILIERE : les CSI/CPI de Poitiers et Tours bénéficient de I'appui de 2 in-
térimaires dont les contrats s’échoient I'un fin septembre avec une demande de proroga-
tion de 2 mois, et 'autre fin octobre. Au méme titre que sur les autres groupes de la DR, la
Cfdt surveille le niveau d’activité des CSI ainsi que celui des conseillers a qui on demande
de reprendre des dossiers en agences. Et pour vous, comment cela se passe t-il ?
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ET VOUS, VOUS FAITES QUOI EN 2017 ?

CANDIDATE CFDT AUX
PROCHAINES ELECTiONS !

Une question, une interrogation, contactez vos représentants Cfdt locaux ou régionaux !

Cdt: iy

Votre Déléguée Syndicale Régionale Votre équipe Cfdt du Groupe de Tours

Référente

( Florence CORNET ) ( Anne DAOUT ) [\/éronique LECORDIER\
Conseiller Client DIA

Déléguée Syndicale Régionale Elue DP Membre CHS CT
02.51.84.53.62.

\_  07.60.47.32.68. / \_  05.49.38.53.70. / \_  05.49.38.53.66. /

Contactez-nous : Prochaine réunion le xx septembre 2016
cfdt.irp.dro@bnpparibas.com




