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L’AVIS DE LA CFDT :  

A quand une véritable politique sociale chez Bnpparibas ?  

A quand l’humain au centre de toutes les stratégies et préoccupations de l’entreprise ?  

En l’absence de tous ces éléments, Abstention !  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ce projet est à effectif constant jusqu’en 2025. Il y aura une hiérarchie commune qui 
rapporte aux 2 CCO et il n’y aura ni déménagement prévu ni changement de RH. 

 

 

 

 

file:///C:/Users/158168/Downloads/reglement-interieur-bnp-paribas-sa%20(1).pdf
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