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ÉLECTIONS PROFESSIONÉLECTIONS PROFESSIONÉLECTIONS PROFESSIONNELLES DE VOS REPRÉSENTANTS NELLES DE VOS REPRÉSENTANTS NELLES DE VOS REPRÉSENTANTS 

AU COMITÉ SOCIALAU COMITÉ SOCIALAU COMITÉ SOCIAL   ÉCONOMIQUE;ÉCONOMIQUE;ÉCONOMIQUE;   

VOTEZ POUR VOS CANDIVOTEZ POUR VOS CANDIVOTEZ POUR VOS CANDIDATS CFDTDATS CFDTDATS CFDT   

Du 11 au 15 Mars 2019, vous devrez élire vos représentants au Comité Social et Économique 

pour les quatre prochaines années. 

 

Nos candidats sont issus de tous les métiers de la DRP, Techniciens et 

Cadres, femmes et hommes de toute génération. 

Depuis 6 ans, nous sommes venus régulièrement à votre rencontre afin 

d’échanger , de vous renseigner, de vous accompagner, de vous assis-

ter, de vous défendre et de vous  représenter. 

Notre entreprise connaît et va connaître dans les mois et années à venir de profondes 

restructurations qui entraîneront d’importantes modifications sur votre emploi et vos              

conditions de travail. 

La Cfdt revendique une véritable politique de formation de gestion de carrière et de         

mobilité afin de sécuriser les parcours professionnels de tous. 

En votant pour les candidats Cfdt, vous défendrez l’indépendance syndicale, l’égalité de 

traitement et la solidarité. 

La Cfdt, première organisation syndicale 

en France chez les Techniciens et les 

Cadres, c’est: 

►Être à votre écoute 

►Accompagner votre parcours 

►Assurer l’équité pour tous 

►Défendre vos intérêts 

►Améliorer votre quotidien 

►Ne pas rester seul 



@ PARIS IRP CFDT AGENCES 

 

VOUS CONSEILLER, VOUS ACCOMPAGNER, VOUS REPRESENTERVOUS CONSEILLER, VOUS ACCOMPAGNER, VOUS REPRESENTERVOUS CONSEILLER, VOUS ACCOMPAGNER, VOUS REPRESENTER   

 

Au gré des multiples restructurations et réorganisations de notre réseau (croissance IDF,    

refonte du pilotage du réseau et des périmètres, Préférence client, Incitations commer-

ciales) et des évolutions de nos métiers dans un contexte de réduction permanente des  

effectifs et de montée en puissance du digital, vous êtes très nombreux à nous solliciter, de 

façon confidentielle le plus souvent sur des sujets de la vie professionnelle (évaluations,   

mobilité, formation, augmentations/promotions, difficultés relationnelles, charge de travail) 

comme de la vie personnelle affectant votre travail (problèmes de santé, familiaux et/ou 

financiers). 

 

Nous sommes à votre écoute au quotidien sur tous les sites de la DRP. 

 

Notre expérience, fondée sur notre connaissance non seulement du droit social, mais aussi 

de la convention collective, des accords, des chartes et enfin du règlement intérieur (tout 

ce pourquoi vous pouvez être sanctionnés) que nous vous invitons régulièrement à décou-

vrir, mais aussi des rouages et procédures RH  de notre entreprise,  

 

Notre professionnalisme et notre réactivité dans le contact et l'élaboration de réponses   

individualisées, 

 

Notre indépendance vis-à-vis de la direction avec qui certes nous dialoguons sur tous les 

projets qu'elle nous présente et à qui nous soumettons vos revendications individuelles et 

collectives mais à qui nous savons aussi dire non le moment venu lorsque l'humain n'est pas 

respecté, 

 

Sont autant de garanties pour vous d'être bien conseillés, accompagnés et représentés 

dans le respect des valeurs socles de Solidarité, d'Emancipation et de Démocratie qui font 

de la Cfdt le Premier syndicat dans le public et le privé en France. 


