
UNE NOUVELLE IMPULSION  

AVRIL 2026 

CSEC 

Vos élu(e)s  

Aline  

DALICHAMPT  

06 98 85 77 78  

Eddie  

COTAYA  

06 67 75  35 39  

Nadège  

HAMDI  

07 64 26 23 07  

Loic  

DOPIERALA  

01 60 95 47 40  

Oktay  

ERGUN  

01 55 77 90 13  

Anthony  

CHABIRON  

06 62 67 90 85  

Isabelle  

CLERGEAU  
07 60 40 61 27  

Chantal  

 MARCHAND  

06 99 33 92 51  

Représentante 
Syndicale 
Nationale  

Représentant 
Syndical National 

Adjoint  

Alexandre  

BOUAT  

06 98 54 83 53  

Alexandrine  

TROLLAT  

01 87 74 17 75  

Albert  

EHOULET  

07 78 57 87 72  

Ludovic  

CHMIELEWSKI  

 

D’ici la fin de l’année BCEF Central sera « Catalystée » (programme 

d’économie et de restructuration à venir) et l’ensemble des collègues 
devront quitter le site MAC 19 (Est Parisien) d’ici 2027.  

Si les organisations n’ont pas vocation à demeurer figées 
éternellement, encore faut-il qu’elles soient un minimum 
pérennes, ne serait-ce que pour en mesurer ses effets et que  
chacun y trouve sa place.  

AMORCE DE LA  

SYMBIOSE HB! & BPE 
En juin 2024 la direction de BCEF avait présenté au CSEC, REVEL, programme de 
rationalisation des équipes de BCEF Central, devant aboutir à la suppression de 51 postes. 
Elle vient ce jour présenter le programme de réorganisation de BCEF Central afin de finaliser 
l’inclusion de Hello Bank ! dans BPE et le déploiement du digital. 

Pour assurer le déploiement de la stratégie digitale ainsi que l’intégration de HB! 
au sein de BPE, le Directeur de BPE aura comme adjoint le Directeur HB!. 572 
collègues seront concernés au moins par un changement de rattachement.  

CLIQUEZ ICI POUR LIRE NOTRE 
DÉCLARATION DE SÉANCE 

Les élus CFDT ont attiré l’attention de la Direction sur ces 
réorganisations et restructurations permanentes qui peuvent 

aboutir à un malaise profond de nos collègues avec : 

Un sentiment d’impuissance face à des décisions qui échappent 

Des évolutions professionnelles incertaines 

Une fragilisation des solidarités professionnelles  

Une montée en puissance des procédures visant à contrôler la 
réalisation des nouveaux objectifs. 

L’organisation de BPE évoluera de la façon suivante : 

Création d’une Direction Marketing 
M-commerce CX Factory dédiée 

aux ventes digitales 

E-commerce 

Expérience Digitale 

Sécurisation des socles 
digitaux 

Rapprochement de HB! et BPE 

Création d’une « région » HB! 
BPE  

Mutualiser la gestion des 
risques : crédit, fraude, ...  

Création d’une Direction Marketing 
qui travaillera conjointement pour 

les marques HB! et BNP Paribas 

Détermination de la 
stratégie des offres 
Pilotage des campagnes 
médias 

Ciblage client 

« Prémiumrisation» de l’offre  

https://echonet.bnpparibas/media/files/69eb14b8badc0df4540f56b3/download
https://echonet.bnpparibas/media/files/69eb14b8badc0df4540f56b3/download


. 

ECHONET FAIT PEAU NEUVE  ! 

ECHONET EN QUELQUES CHIFFRES ! 

Echonet c’est l’outil incontournable de tous les collègues du groupe BNP PARIBAS dans le 

monde.  

Il n’avait pas été « toiletté » depuis 7 ans. Vous 

l’avez tous expérimenté : tout y est, les 

contenus sont très souvent instructifs et 

pertinents… encore faut-il les trouver !   

104 Millions de visites 

258 Millions de pages vues 

12 610 News produites 

84 000 Partages 

La Direction nous promet un Echonet encore plus personnalisable et plus 

pertinent dans les recherches. Les élus CFDT espèrent que cette 

promesse de performance sera tenue et croisent les doigts. 

Vos favoris, vos abonnements, votre 

personnalisation seront conservés.  

AVIS CFDT  

Cliquez ici pour découvrir l’organisation cible BPE & HB! 

Mise en place progressive à partir de Juin 2026 

28 collègues (pour le moment) seront impactés par la fermeture de leur poste. Dans ce 

domaine aucun «selfcare» n’est acceptable ! Les élus CFDT seront attentifs à ce 
qu’ils soient accompagnés par les HRBP et qu’ils disposent du temps qui leur 

est nécessaire pour leur mobilité.   

LANCEMENT EN JUIN 2026 

Nettoyé des contenus obsolètes, Echonet aura :  

une nouvelle page «Home».  

un nouveau menu. 

de nouveaux outils. 

RAPPEL 

30 Avril 2026 

Publication des résultats 
du T1 2026  

Intéressement 2025 

Choix d'investissement 
ou paiement du 15 au 28 

mai  

https://echonet.bnpparibas/media/files/5dfb5111c133fc9ea334fb26/image
https://echonet.bnpparibas/media/files/69eb14c0d7c1d1aa7f0e4c63/download

