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La CFDT est intervenue aupreés de la Région et de BCEF l
pour une action rapide sur certains
indicateurs de Motiv’' qui sont tout, sauf motivants ! )

Nous DENONGONS :

m L'impossibilité de faire un suivi précis.

mUn timing totalement inadapté avec la
tombée des bilans en pleine période estivale.

NoUS DEMANDONS :

La suppression de cet objectif sur ce
quadrimestre ou la baisse des objectifs
pour qu'ils soient réalistes et réalisables !

NOMBRE DE FOYERS VUS AVEC ACTE SIMPA SUR FOND DE COMMERCE

NouUS DENONGONS :

®mUn item qui ne prend pas en compte les longues absences sous
couvert d'une mutualisation des objectifs. Les salariés présents sont
contraints de réaliser les objectifs des absents.

Nous DEMANDONS :

La révision des objectifs qui prend en considération le taux de présence de
chaque conseiller.

Ou le versement d'une prime aléas pour compenser véritablement le
manque a gagner surtout si la non-atteinte de cet objectif empéche les
salarié(e)s de bénéficier de la surperformance.

La CFDT est la pour vous, méme en période de vacances ou de jeux
olympiques !

N’hésitez pas a nous contacter pour faire remonter vos problémes
ou questions, il y aura toujours quelqu’un pour vous répondre.

Ne restez pas seuls !

cfdt_drlyon@bnpparibas.com
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