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‘ ‘ " \los Elus vous livrent ici quelques informations essentielles sur ces 3 thémes.

JO PARIS 2024 OQ@

Les agences concernées : celles dans un périmétre maxi de 2 km des épreuves, celles dont les
épreuves passent a proximité de l'agence, ou celles qui sont sur le passage de la flamme.

. 28 agences identifiées : 11 seront en fermeture estivale, les autres auront la présence d'un
agent de sécurité (en fonction de leur disponibilité /?), et seront fermées le cas échéant.

=) La direction nous rassure et nous assure qu'une réflexion est en cours, en
concertation avec les régions IDF Ouest, IDF Est, et Paris, que les sujets sont identifiés. .ge

—

Dans l'attente de ces informations, tout en recommandant d‘intégrer
I'ensembles des parties prenantes et notamment les fournisseurs (transports
de fonds et les prestataires de ménage) et bien que BNPP ait déja montré

/”‘ combien elle pouvait étre réfractaire a son utilisation dans les agences
pendant la COVID, Les ELus CFDT RAPPELLENT LES PRECONISATIONS
DES POUVOIRS PUBLICS EN MATIERE DE TELETRAVAIL.

’» VOs ELUS CFDT PORTERONT UNE ATTENTION PARTICULIERE Sur la
A& prise en compte des problémes et/ou du temps de transport qui sont
minimisés et qui vont impacter bien plus que les 28 agences ciblées, et
anticiper l'impact sur l'activité commerciale et donc sur vos MOTIV.

EVOLUTION DE CARRIERE ET'MOBILITE INTERNE

~._ . Vos ¢lus notent que la demande du collaborateur et son
acceptation dépendent du manager et du GI seuls.

Bll(l)us voulonf)lgue son souhait, degende é alemeélt du reﬁgon eab(lg

service ciblé, qu'il sqif intégre et implique dans, la
== cette mobilite, Roy ue?eV(r))l tion de ca ridre ne Soit pgs. foquee
au seul niveau de la direction de territoire et son bon votloir.

La direction nous explique que MDS et la mise en place des FDC Affinité ont
pu freiner ces 3 dernieres années la mobilité, et notamment vers les
Centres Banque Privée, amenant a recourir au recrutement externe, et
assure que la mobilité interne reste privilégiée deés lors qu'elle est possible.

. POUR UN SYSTEME DE @
PRIME D'ANIMATION ETPRIME ALEA e it |
Les primes ALEA étant principalement versées du fait de difficultés RH, “"“ﬁ"\m l

nous sommes toujours inquiets de constater que 40 % des agences (44 \‘e
% pour BCEF) en bénéficient. J\.—
Rappelons que la région ne dispose pas de budget spécifique mais qu'elle

fait remonter a BCEF les demandes des territoires, espaces Er et CBP.

Une campagne spéciale de recrutement vient d'étre menée par la région avec Staffing sur 3
territoires qui restent en « surveillance » RH en raison d'un turn-over particulierement élevé :
Boulogne, Rueil et Versailles.

Le partage des primes d'animation ne répond pas a des régles précises et reste a 'appréciation
des managers selon les résultats et I'implication des collaborateurs.

a



POSTES BEXPERTS CREDITS PRO
|

Concernant le non remplacement de ces postes, une réflexion est en cours sur un L
nouveau partage ou une régionalisation des postes. ’

« A ce jour, il n'y a pas de suppression, mais des postes vacants. », nous dit la
direction.

Pour la Cfdt, c’est TOUTE la ligne PRO qui paie la lourde addition, et I'adage « A 1'Ouest, rien
de nouveau » demeure lui malheureusement d'actualité.
\/

jionditions autant L'impact négatif sur vos Motiv.  Vous souffrez de I'image

que votre charge de travail . 11 méme de votre travail qui
BNP PARI B AS se dégradent est conséquent, due alaperte e patit face aux clients ou
3 iers i 2 rospects et malgré votre
drastiquement ? de dossiers importants anestissernent 3

DITES-LE NOUS AFIN DE REMONTER VOS DIFFICULTES !

NSULTER SON DOSSIER INDIVIDUEL

LA DEMANDE DE DROIT D'’ACCES A SON DOSSIER PERSONNEL DOIT ETRE
FAITE PAR MAIL AUPRES DE SON Gl QUI REPONDRA SUR LA BOITE MAIL

DU COLLABORATEUR,

PERSONNELLE
. - . PROFESSIONNELLE
il faut le préciser et fournir en
plus la copie de sa CNI ou de Il n'y a pas de démarche
son passeport lors de la supplémentaire a effectuer.
demande.
4+ 4+

|l> La banque accuse alors réception de la demande sous 5 jours.
L'envoi du dossier personnel se fait sous 30 jours. ':> 8

CARE & PREVENTION PRIMAI 7%

HUMANOO a disparu et est devenu WE CARE n’'ayant pas rencontré le succes escompté et le
nombre d'utilisateurs attendu.

Concernant la prévention primaire, la recrudescence d'acouphénes pour les salariés équipés
d'un casque et la fatigue visuelle liée au travail sur écran, le Service de Prévention et de Santé
au Travail, SPST, a mis des fiches conseils et un guide du travail disponibles sur Echonet. La
méqlecine du travail sera elle-méme plus attentive et accentuera ses controles sur ces points de
vigilance.

Pour tout savoir sur le SPST, cliquez ici.

NOS AUTRES POINTS N

=) QOPEN-SPACE : La direction s'évertue a en nier les inconvénients et cela malgré I'étude de la
{)ARE% sur la nocivité du modele. Nous restons dans l'attente de données chiffrées étayant
eurs dires.

=) CASH SERVICES : Le calendrier des implantations n'est pas encore arrété, mais la direction
gssure 1que les agences impactées seront accompagnées. Nous serons attentifs aux risques
< "incivilités.

= LISTE DES AGENCES EN ZONE INONDABLE : Nous demanderons, quand ,, i
la direction nous l'aura fournie, qu'elle figure dans le *“DUERP pour étre e GE@RISQUES

FRANCAISE
u

consultable par I'ensemble des salariés. o Mieu connaite es risques sur e terrolre

BGLLETIN
D’ADHESION

* Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels

= HEURES SUPPLEMENTAIRES : Pensez a les déclarer méme en télétravail !

=) Expertise sur vos conditions de travail, la Prévention des Risques Psychosociaux et les
recommandations : Nous avons mandaté la CSSCTE sur ces thématiques et sommes tres

T surpris d'avoir obtenu un refus. Nous y reviendrons.
le 1* syndicat
ESTEN de France!

Contactez vos élus Cfdt // Mail : PARIS IRP CFDT IDF QUEST



https://echonet.bnpparibas/pages/6092abe0e628284b2d632dc2
https://echonet.bnpparibas/pages/5dca8f69a61bf49be50e0372
mailto:PARIS%20IRP%20CFDT%20IDF%20OUEST%20%3cparis_irp_cfdt_idf_ouest@bnpparibas.com%3e
https://echonet.bnpparibas/media/files/61ba098c2c16fe10c932ea92/download
https://www.georisques.gouv.fr/

