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BNP PARIBAS

VOS REPRESENTANTS

Vos contacts
¢ Alors que vos conditions de travail au quotidien sont mises a mal!:

: Comme en témoigne les réponses aux enquétes et les données sociales:
communiquées chaque année. L'état de santé des salariés a qui on§
demande de faire toujours plus et mieux avec moins, n'a cessé de se§

23/03/2021 IDF Est

--------------------------------------------------------------------------------------------
.

dégrader.
AN\ . Pour exemple: croissance Ile de France, préférence client, pilotage dU§
Jasmina ZIVKOVIC : réseau, étre 1a pour nos clients, service clients, et en perspective, le:
: nouveau projet de modeles de service... '

06 98 82 50 05

Sans compter, la réorganisation des agences et la baisse des effectifs...

.
--------------------------------------------------------------------------------------------

En date du ler Mars 2021, vos Elus Cfdt ont demandé une réunion
exceptionnelle de CSEE.

Nathalie BEFFA
06 64 01 96 87 NOS DEMANDES

Trois expertises externes:

. Sur la santé des salariés de la région ile de France Est.

Sur I'évaluation de la charge de travail.
Nathalie WILHELM

06 99 13 78 85

Sur les modalités de déploiement du télétravail dans notre région a partir
des activités essentielles et des activités télétravaillables par fiche métier.

Nadége HAMDI
01 49 92 54 15

A réception de 'ordre du jour, seule notre demande sur la
charge de travail a été retenue!

Contact mail : PARIS IRP CFDT IDF EST


https://www.cfdt.fr/portail/adhesion/adherez-en-ligne-jca_221287
https://echonet.bnpparibas/media/files/6054a3dff97ce42433135573/download

La réunion du CSEE exceptionnelle demandée par vos élus Cfdt, s’est
A vos cotes! tenue le 18 mars 2021.

Nous avons été les seuls a voter en faveur de cette expertise sur vos
conditions de travail. Nos seules voix n’ont pas suffit pour désigner et
organiser une expertise sur la charge de travail au sein de notre région.

Marc CHAMBON

Zoubida DIOURI

La déclaration lu par vos élus Cfdt

IDFEST.
Philippe FERRE C'est par lal
Nadege HAMDI

Olga MAYELE Les Annonces de la Région Notre Avis
. Pour palier aux postes vacants, un Quand bien méme 42 renforts

Alain MEUNIER recrutement de 42 ETP ( Effectif

supplémentaires seraient affectés, cela
ne compense pas la baisse des effectifs
de la région:

temps plein) pour les postes de
Chargé Renfort, Chargé Renfort

Isabelle Paitel Groupe, Chargé Mission Régional.
1679 fin sept 2020
. Pour la rentrée de septembre, il est
Dalida VERTEUIL prévu l'accueil de 76 alternants. La | 1636 fin dec 2020

Direction nous assure qu’'un alternant
ne doit pas étre positionné sur un
poste vacant.

Soit une baisse de 63.

o Concernant l'outil contact, a partir du
29/03, les appels des agences CONTENIR LA SURCHARGE
fermées le Lundi et Samedi seront DE TRAVAIL

directement envoyés au CRC)

o Des juin 2021, plus de 70% de
servicing seront pris en charge par le
CRC.

o La contribution d'une équipe de 19
personnes en formation, afin d'étre
opérationnel pour remplacer des
postes vacants.

PARIS IRP CFDT IDF EST

Parce que ce qui est essentiel pour nous, c’est vous.

Parce que votre santé, c’est I'affaire de tous mais surtout de notre employeur !

Y BGLLETIN
C'“% D'ADHESION

Nous sommes a vos cétés pour vous conseiller,
vous accompagner et

Rejoignez VOUs representer.

le 1 syndicat
de France!

Contact mail : PARIS IRP CFDT IDF EST


https://echonet.bnpparibas/media/files/60599b0aae37375220390226/download
https://echonet.bnpparibas/media/files/60599b0aae37375220390226/download
https://echonet.bnpparibas/media/files/5fda135f4eb2f96dcf7c9c71/download

