Vous situer dans la

Région Grand Ouest

Source Bilan Social 2021

BNP PARIBAS 11 11/05/2022

£

REMUNERATION MENSUELLE MOYENNE brute o ©.

VOS REPRESENTANTS Appointements fixes sur 12 mois (en euros)
2019 2020 2021
HOMMES = FEMMES = TOTAL  HOMMES | FEMMES TOTAL  HOMMES FEMMES  TOTAL
] L EETE c 1965 | 1922 | 1944 0 | 1925|1925 0 | 1833 | 1833
LEGRAS CORNET
D 2113 | 2121 |2119| | 2148 | 2231 |2196| | 2168 | 2253 | 2208
VOS ELU(E)S E 2342 | 2323 [2328| | 2343 | 2364 (2358 | | 2297 | 2333 | 2326
F 2493 | 2520 |2515| | 2529 | 2563 |2557 | | 2530 | 2573 | 2563
G 2707 | 2762 |2747| | 2746 | 2809 (2794 | | 2764 | 2821 | 2809
Non Cadres | 2533 | 2564 |2557| | 2595 | 2637 (2628 | | 2581 | 2655 | 2638
Didier Jean-Luc
BOUGET COLLET H 3290 | 3253 | 3266 3342 | 3300 |{3316| | 3337 | 3329 | 3332
I 3993 | 4019 |4006| | 4019 | 4030 |4025| | 4055 | 4062 | 4059
I 4791 | 4714 |4766| | 4845 | 4788 | 4824 | | 4901 | 4836 | 4875
K 6004 | 5642 |5928| | 5714 | 5717 |5715| | 5727 | 5888 | 5765
- HC 7194 | 7075 |7167| | 7238 | 6788 |7107 | | 7382 | 7013 | 7 294
Stéphane Valérie
GOUBIER GUEVEL-POUPARD Cadres | 4114 | 3661 |3876| | 4138 | 3749 | 3928 | | 4169 | 3788 | 3963

TOTAL 3772 | 3159 [3394| | 3815 | 3256 | 3464 | | 3843 | 3303 | 3508

iiidoiiiiey  REMUNERATIONS FIXES brutes PAR NIVEAU de CLASSIFICATION et par GENRE

Frédérique CHANTOIN 202]

Valérie DENIS HOMMES FEMMES

Bruno FAUCHER 1er décile | Moyenne | 9¢ décile = Médiane 1er décile | Moyenne | 9¢ décile | Médiane

LI c 21150 22367 23826 | 22200 20700 | 22191 | 23900 | 22000

Karl LEROY D | 23200 25422 27979 = 25000 23900 | 26072 | 28720 | 25500

Béatrice ROUVRAIS E | 25400 27930 31547 27350 25996 | 28509 | 31569 | 28387
F | 27434 30267 33616 29850 28000 | 30911 | 33988 | 30679
G | 30150 33897 38259 = 33394 30850 | 34583 | 38982 | 34060
H | 35518 | 40312 45889 39500 35321 | 40210 | 45733 | 39459

Contacts CFDT Région Grand Ovest I 43470 51328 59260 @ 50250 43008 | 49886 | 57000 | 49 235
] 53595 = 64003 75000 62134 52492 | 61010 | 70524 | 60001
K

64 180 79 814 98 392 76 070 63 001 75 587 90000 | 73447
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MOTIV REMUNERATIONS brutes par AGE, NIVEAU de CLASSIFICATION et par GENRE

Montant Métier maximum:

CSC : 800€ / an 2021
) HOMME FEMME
C.Proxi: 2 000€ Age ot 2T Rt Age - . -
3 500€/an si passeport. moyen 1lerdécile | Médiane | 9¢décile moyen 1er décile | Médiane | 9¢ décile
C.Affi: 4 ooo€ c 0 0 0 0 0 0 0 0
4 500€/an si passeport. D 38 25733 | 29344 | 32218 32 31294 | 31411 | 32807
CAP - 4 800€ / an E 34 27174 | 30634 | 31912 34 24456 | 31022 | 32447
- F 36 31855 | 34032 | 38310 42 27214 | 33272 | 36376
+4 800€ /an G 42 | 33905 | 36410 | 40048 45 | 31176 | 37278 | 40 684
CSEP : 4 800€ / an Non Cadres 38,7 | 30512 | 35063 | 39557 42 26 035 | 34563 | 39536
DIAl: 6 000€ / an H 41 41048 | 45994 | 51554 40 37369 | 44385 | 51445
I 46 49412 | 55488 | 63348 46 45553 | 55167 | 61194
DIA2: 6 500€ / an ] 49 61759 | 68272 | 75155 48 59128 | 66036 | 75132
DIA3: 7 000€ / an K 52 | 75642 | 82674 | 92930 52 | 75531 | 83507 | 102 795
DIA4: 7 500€ / an HC 51 95896 | 120 358 | 149 184 51 86976 | 93431 | 122880
DIAS- 8 500€ / an Cadres 454 | 43150 | 54126 | 81866 43 39710 | 43161 | 64560
BAREME DE SUBSTANCES ANNUELLES ACCORDEES LORS
VARIABLE D'AUGMENTATIONS OU DE PROMOTIONS
DE HEFEHE“CE Les rémunérations sont classées par ordre croissant (par niveau de classification et par genre)

Ve = 0/ =
Montant Métier : et réparties par tranches de 10% :

CRCBP : 1 700€ / an
CBPP : 5 000€ / an

M Le 1¢r décile donne la rémunération située juste au-dessus de la 1ére tranche de 10% (90%
des salariés ont gagné au moins cette rémunération).

!La Médiane donne la rémunération située au-dessus de la 5¢ tranche de 10% (50% des
CBPE : 5 200€ / an salariés ont gagné au moins cette rémunération).

CBPAD : 5 800€ / an M Le 9¢décile donne la rémunération située juste au-dessus de la 9¢ tranche de 10% (10% des
REBP1: 7 500€ / an salariés ont gagné au moins cette rémunération).

REBP2 : 8 500€ / an

NIVEAU AUGMENTATION PROMOTION

CRCE : 2 700€ /an MINIMA MAXIMA MINIMA MAXIMA
CAEr : 5 000€ / an & \ B 670 840

CAEl : 5 200€ / an @&\0‘\ c 840 1170 1010 | 1170

CAE2: 5 800€ / an \‘*“"Q D 840 1170 1010 1170

E 840 1340 1010 1340

F 840 1340 1010 1340

Contacts CFDT Région Grand Ouest G 1010 2 350 1510 2350

H 1680 2 680 2010 2 680

@ 0251845363 I 2010 3020 2510 3020

I 2 680 3690 2 850 3690

K 3020 4 360 3020 4360

Ces chiffres sont a diviser par 12 pour déterminer 'augmentation brute mensuelle.

4 N

L’Equipe Cfdt de la Région Grand Ouest est a votre disposition

pour « parler Rémunération ».

Nous vous rappelons que vous avez jusqu’au 30 juin pour constituer votre dossier
BANQUES .. .
ET ASSURANCES de Commission de Recours Paritaire.

SENGAGER POUR CHAOIN K /
AGR POURTOLS:
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