
Délégation du Personnel de AVRIL / MAI 2016 

DON DU SANG 
 

Lors de la séance plénière du CEGPAC du 26/04/2016, la Direction de BDDF Opérations a 
confirmé que « les collaborateurs désireux de donner leur sang à l’occasion d’opérations de 
collecte ont la possibilité de s’absenter sans se voir décompter de demi-journée. L’informa-
tion préalable de la hiérarchie s’impose. » 
La Direction du GPAC Nord a pris acte de la réponse. 
La CFDT est à l’initiative de cette demande (depuis longtemps) et sa persévérance a fini 
par payer ! 

TRANSFERTS D’ACTIVITÉS 
 

L’activité du domaine portefeuille (6 ETP) sera transférée vers le GPAC LYON fin juin. Les sa-
lariés concernés par ce transfert seront reçus d’ici la fin mai afin de finaliser leur reclasse-
ment. 
L’activité LDC de l’Agence Crédit (1 ETP) sera transférée le 30 mai au GPAC NANCY et les im-
payés en octobre 2016 au GPAC Marseille. 
En 2017, les EPS et l’Appui Co de l’Agence crédit seront à leur tour repris respectivement 
par le GPAC GSO et le GPAC Région Parisienne. 
La CFDT demande que les salariés concernés puissent se positionner en fonction de leurs 
souhaits et non pas uniquement selon les besoins du moment. 

INFO FLASH : Une collecte de don du sang est organisée le vendredi 17 juin de 14h à 19h 

EHPAD—15 avenue St Maur—La Madeleine 

ENQUÊTE COMMERCE / OPÉRATIONS 

Lors de sa visite, Jérôme Delaunay a remercié les salariés pour les ré-

sultats obtenus.  

Certaines notes ont diminué, la Direction ne remet pas pour autant 

en cause l’implication des salariés mais l’explique plutôt par des 

changements de process et par les exigences grandissantes du com-

merce (ouverture le samedi, aide sur le montage des  dossiers…). 



VOLUTION DE L’EFFECTIF DU GPAC 
 

 

 

EFFECTIF GPAC NORD  
354.5 ETP pour 377 physiques 

MOUVEMENTS GPAC NORD  
 Entrées : 1 ETP - Sorties : 7.2 ETP 

Vos représentants du personnel CFDT du GPAC Nord  :  

Marrime EL HAJ ALI, Isabelle DESPLAN, Kim Loan ROUBEHIA, Philippe GUISLAIN,  

Michel LATREE et Hélène ANDRIEU 

LILLE_BDDF_GPAC_SECTION_CFDT@bnpparibas.com 

RECRUTEMENT DES AUXILIAIRES DE VACANCES 

Actuellement,  une majorité de candidatures pour l’été arrive 

avant fin février et les réponses ne sont pas communiquées 

avant fin juin. 

Le processus de recrutement actuel sera revu pour 2017, afin 

que les candidats aient une réponse plus rapide. 

Réponses de la direction en réunion DP et CHSCT 
Vous trouverez toutes les réponses de la direction sur Echonet : 

Accueil > Pôle BDDF > BDDF Opérations > GPAC Nord > Actualités Sociales 

PART VARIABLE 2016 

Budget de 3.5 millions d’€ en baisse (3.8 M€ en 2015) pour 

3122 bénéficiaires chez BDDF Opérations. 

Le montant moyen pour un technicien est de 581€ et pour un 

cadre 3 300€ 

La CFDT préconise de renforcer les salaires fixes plutôt que de 

distribuer un variable dépendant de facteurs subjectifs. 

Comment recevoir les communications  
CFDT BNP Paribas?  

Très simple : A partir de votre page d’accueil Echonet,  
cliquez sur l’onglet « Mon espace RH » puis sur 
«communication Syndicale »  et enfin le logo : 

 
 
 
En bas d’écran, vous trouverez la rubrique : @recevoir 
notre Newsletter, renseignez votre Identifiant Annuaire 
et cliquez sur Inscriptions. 

http://b2e.group.echonet/pid1-lid1/Accueil.html
http://b2e.group.echonet/pid86505-lid1/pole-bddf.html
http://b2e.group.echonet/pid26247-lid1/bddf-op-erations.html
http://b2e.group.echonet/pid8084-lid1/GPAC-Nord.html

