Vos représentants élus

Marie-Hélene CHEVALLIER
06.68.75.89.97

Dominique GIRAUD
06.63.84.85.23

Aline LACIRE
06.98.85.77.78

Franck SANTI
07.87.28.71.03

Suppléants

Jean-Frangois ALFONSI
Xavier SCHMITT

Représentante Syndicale

Anne-Lise MIKAELIAN
06.61.02.57.48

Délégués Syndicaux Régionaux

Christine DENNEVILLE
06.29.12.41.86

Dominique GIRAUD

Aline LACIRE

Contacts mail :

[INFORMATION DE,\S/[E]

3
REPRESENTANTS

11 mars 2022

REGION GRAND EST

.

CSEEdu 24 Février2022

Vos élus CFDT restent en séance pour défendre au mieux vos intéréts et négocier avec la
Direction pendant que les élus du SNB-CFE-CGC quittent la séance.

«...Enfin, nous appuierons toujours sur la déshumanisation, sur la perte de certains acquis,
I'absence de remerciements, la reconnaissance financiére dérisoire malgré les résultats
historiques atteints...

La liste est longue mais les élus CFDT ne se lasseront pas de vous I’énumeérer, de la marteler et
de I'amender a chaque fois que nécessaire. »....

Retrouvez ICI l'intégralité de notre Déclaration lue en présence de Louis Goudon de Lalande,
Directeur de la Région Grand Est.

SIMPLIMMO

SIMPLIMMOC'estquoi ?

C’est la possibilité pour un client BNPPARIBAS de réaliser son financement immobilier de fagon
entiérement digitalisée et autonome. Son conseiller I'accompagnera tout au long des différentes
étapes jusqu’a la signature dans un espace dédié.

Les bénéfices sont :

= Moins de papier / Gain de temps
avec BNP PARIBAS
je fais une demande

de credit immobilier
en toute simplicité

= Informations claires et précises
= Suivi Client / Suivi Conseiller

= Facilité de signature de l'offre

Point Accidents Travail - Trajet

/Pén'od'e du 01/01/2021 au 31/12/2021

La tendance est a la diminution :

Actidshside tovnll 2| Es Lz = Nombre d’accidents -19% entre 2019 et 2021 (35 vs 43)
Accidents de trajet 16 18 16 .
e o s = = Nombre d’'arréts -50% entre 2019 et 2021 (13 vs 26)

Niibirs dfarFetsds travail | = Nombre de jours d’arrét -39% entre 2019 et 2021 (597 vs 984)

_n- ® 37% des accidents ont occasionnés un arrét de travail

Accidents de travall ® 597 jours d’arrét de travail, dont 375 jours concentrés sur 2
i - g - collaborateurs (63% des jours)

TOTAL 26 17 13

e Les accidents de la route représentent 31% des déclarations,

Nombre de jours d’arrét :

_n les chutes 29% et les accidents divers 20%.

: 5 e Apres le territoire de Reims, le territoire de Strasbourg
Accidents de travail 888 351 96 ) i , X i
T e concentre le plus de déclarations d'accident de travail /
TOTAL 984 738 597 trajet.

J
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INCA :

Au 1erFévrier 2022, vous
devez avoir posé vos congés
jusqu’au 30 septembre 2022.

Le reliquat des moins de 5
droits 2021 ont été reportés
automatiquement début
Mars 2022.

Si ce n'est pas le cas, merci
de nous contacter.

SOLIDARITE

Le projet « 10 Jarville » :

Mise a disposition de la
conciergerie de Jarville pour
accueillir 3 associations a
tour de role.

Don pour I'Ukraine :
BNPPARIBAS double votre

don, soyons solidaires !

P 4

- NOTRE SOUTIEN A
L'UKRAINE

Pour participer cliquez

Prévoyance Flexible

La Campagne de
renouvellement des choix
est prolongée jusqu’au lundi
14 Mars 2022, n’oubliez pas
de faire le nécessaire !

La PRIME exceptionnelle du
pouvoir d’achat
obtenue par la CFDT vous
sera versée sur la paie du
mois de Mars.

BANQUES
ET ASSURANCES

SENGAGER POLR CHACUN
AGRPOURTOUS

ESPACES ER/TPE
Nomination des 3 responsables Espaces ER/TPE dans notre Région Grand Est :
e Espace 1: Reims, Troyes et Saint Dizier avec 6 CAER. Le responsable localisé a Reims

Carnot sera Mme Karine Chrétien.

e Espace 2: Dijon, Besangon, Territoire de Belfort et Mulhouse avec 10 CAER. Le
responsable localisé a Besangon sera Mme Rahima Boudot.

e Espace 3 : Strasbourg, Nancy, Metz, Epinal et Thionville avec 9 CAER. Le responsable
localisé a Nancy Jarville sera M. Fabrice Campello.

SERVICING

SECONDE VAGUE :

La Direction de Région a annoncé la mise en place de 4,5 ETP
supplémentaires pour SERVICING en 2022.

Soit environ 20 nouveaux Collaborateurs de la Région qui seront
concernés par ce projet.

Vos élus CFDT seront vigilants au respect des temps de disponibilité a Servicing et a I'impact

@vos MOTIV.

Les tickets restos seront dématérialisés a partir du 1¢ avril 2022
uniquement pour les jours télétravaillés !

Selon la formule choisie de télétravail, les tickets restos des jours télétravaillés seront
directement versés sur une carte qui vous sera envoyée a votre domicile courant mars.
(ex : formule 12 jours occasionnels sur 6 mois = 2 TR par mois seront crédités sur votre carte TR).

/ .

B
» Baisse des cas Covid et des cas contacts dans I'entreprise pour la :&T
Région | CoVDLEVRYS |

POt

Bonnes nouvelles :

y

i

o Retrait du port du masque : suite aux annonces gouvernementales, le retrait du
port du masque pourrait intervenir a partir du 14 Mars 2022. Attendons le
nouveau protocole sanitaire pour connaitre la position de BNPPARIBAS et
reprendre les réunions en présentiel, les formations, les moments festifs....

Enfin, il était temps !!!

\_

Questions /

Adressez nous vos questions !

Nous reviendrons vers vous pour vous apporter les réponses
ou nous interrogerons la Direction en CSE pour obtenir les
informations.

.
Réponses

Contact @ :
grand est irp cfdt delegation regionale@bnpparibas.com
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