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A l’instar du mandat que vous nous avez confié et des décisions de l’intersyndicale NAO 
composée de la CFDT, SNB-cfe-cgc, CFTC, CGT, FO et CAT vos élus CFDT Sud-Est quittent 
la séance.  
 

En complète incohérence avec la position nationale du SNB et en contradiction avec les 
attentes des salariés, seuls les élus SNB Sud-Est ont décidé de poursuivre l’ordre du jour 
et de maintenir le dialogue social avec la Direction, en restant en séance. 
 

Notre priorité étant votre pouvoir d’achat, vous lirez ci-dessous notre déclaration 

Déclaration de vos élus CFDT en CSEE : 

CES PROPOSITIONS SONT INDÉCENTES ET INACCEPTABLES. 

Actuellement lors de nos rencontres avec les salariés, le sujet de la perte de leur pouvoir d’achat est          
omniprésent, et cannibalise tous les autres sujets.  
Les salariés attendent plus que des remerciements : place aux actes et à des propositions décentes. 
La CFDT attend un geste fort de la direction afin de récompenser le travail consciencieux de tous nos         
collègues.  
 

A quand l’équité entre actionnaires / salariés BNPP dans le partage des bénéfices ? 
 

A l’instar du mandat donné par les actionnaires à nos dirigeants, en vertu du mandat que les salariés 
nous ont confié, et d’un commun accord avec les autres organisations syndicales, nous sommes dans 
l’attente de nouvelles propositions dignes de la première banque européenne, permettant aux salariés 
de compenser la baisse de leur pouvoir d’achat. 
 
Suite à l’intersyndicale qui s’est tenue hier soir, nous décidons donc d’un commun accord de suspendre 
notre participation au dialogue social dans l’entreprise. 
La priorité doit être donnée à cette NAO. 
 

Pour ces motifs, nous CFDT Sud-Est, quittons la séance. 

En Adhérant à la CFDT vous bénéficierez d’une véritable Protection Juridique pas uniquement de 
simples renseignements fournis par téléphone sans aucune confirmation écrite. 
 

Nous écrire Je souhaite adhérer à la CFDT     

La CFDT Sud-Est rappelle à nouveau la très bonne santé financière de notre entreprise : un résultat        
rendu possible grâce à l’investissement, la compétence et la ténacité de l’ensemble des salariés. 
 

Les résultats du 2° trimestre 2023 semblent conforter cette dynamique, la majeure partie des voyants 
de BNP PARIBAS sont au vert. Les voyants sont aussi au vert pour les actionnaires.  
 

De façon légitime, ces mêmes salariés, « au cœur de la stratégie RH de BNP PARIBAS » selon les propres 
mots de Madame Sofia MERLO, Responsable des Relations Humaines groupe, fiers et méritants du  
travail  accompli et des performances réalisées au sein de la première banque d’Europe se mettent à 
espérer une reconnaissance financière à la hauteur de leur engagement et de leurs efforts. 

En réponse, la direction propose lors de la 1ere réunion de la Négociation Annuelle               
Obligatoire : 

 Une prime de 800 euros versée en décembre selon conditions 
 

Aucune augmentation pérenne  
 

Aucune augmentation des enveloppes « égalité femmes / hommes » et « révisions de 
situations individuelles » 

https://echonet.bnpparibas/media/files/60267eecec33b53f766f715c/download
mailto:paris_irp_cfdt_sud_est@bnpparibas.com
https://www.cfdt-bnpp.fr/adhesion

