BNP PARIBAS

- Isabelle CLERGEAU
- Stéphane GOUBIER
- Béatrice ROUVRAIS

- Jean-Pierre
LE MORVAN

- Valérie DENIS
- Marc FRERE
- Chantal MARCHAND
- Benoit HERBRETEAU

- Valérie GUEVEL
POUPARD

- Hadrien BIGOT
- Fréderique CHANTOIN
- Alexandre MOMPLAY

- Pierre LEGRAS

Contacts CFDT Région Grand
Ouest

Flash Spécial

14 septembre 2023

-7

L’été se finit.... Nous espérons qu’il vous a permis de vous reposer et profiter de votre famille
ovu amis !

La rentrée est désormais la et commence fort! Objectifs élevés au Q3, nouveautés MOTIV
(encore...) et sa multitude d’Animations, pression commerciale Territoriale et Régionale,
nouveavu challenge Régional (FORCE 7), manque d’effectifs, toujours plus de dispo en CONTACT
avec le retour du « full dispo » ...

La prochaine réunion avec la Direction va se dérouler le 21 Septembre 2023.

Fait historique : nous interpellons la Direction avec une centaine de questions traitant de vos
problématiques Commerce et Conditions de Travail.

En Effet, durant 1'été nous avons fait de nombreuses visites, des sondages ACTICOM, TABLEAU
de BORD, Objectifs individuels, Objectifs collectifs, distribution des primes ALEA.

Le constat est affligeant : La répartition des Objectifs ne répond a aucune logique !

Ainsi des Agences de Typologies identiques et ayant le méme effectif n’ont pas le méme
objectif ?! Cela va parfois du simple au double....

La somme des « ambitions » individuelles n’est jamais en adéquation avec I'Objectif de
I'Agence! Il n'y a pas de regle, parfois 5% de plus ou de moins, parfois 50 %. C’est
incompréhensible !

Et tout cela impacte bien sir votre Rémunération Variable !!

ETES-VOUS dans cette situation ? N'hésitez pas a nous remonter des exemples. Nous saurons
exploiter ces situations aberrantes, et malheureusement réelles, afin d’améliorer vos
Conditions de Travail (tout en préservant ’anonymat de nos sources !)

L'EQUIPE CFDT EST DETERMINEE A OBTENIR PLUS DE TRANSPARENCE ET

D’EQUITE.
CELA SE FERA PAR LA DISCUSSION, EN FONCTION DES REPONSES DE LA

DIRECTION DE REGION, OU PAR L'INTERVENTION DE L'INSPECTION DU
TRAVAIL SI L'OPACITE DE CETTE SITUATION PERDURAIT.

LE TON EST DONNE. LA BALLE EST DANS LE CAMP DE LA DIRECTION !
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