BCEF ENTREPRISES :

Rétrospective 2023 et Perspectives 2024

La Directrice de BCEF Entreprises est venue nous présenter en séance un bilan de
// 4 septembre 2023 //‘ I'année 2023 et partager les perspectives pour les prochaines années.
En voici les principaux points :

— VOSREPRESENTANTS —

Représentant Représentante rl

Syndical Syndicale Nationale
National Adj°i“e Le dispositif actuel des centres d'affaires dans les grandes métropoles et le
» Green Desk restera stable. 90 ambassadeurs Green Desk accompagneront les
chargé(e)s d’affaires dans le financement de la transition énergétique des
clients entreprises.

Stefan Chantal

DESBOURDES MARCHAND |_*

Vos élu(e)s Dans un contexte de remontée de taux historique trés rapide et
violent en 2023, et un ralentissement des marchés de capitaux
(baisse des fusions acquisitions, introduction en Bourse...), le PNB
a pu malgré tout progresser. Les équipes du Corporate ont su
maintenir les marges sur les crédits avec une baisse significative
€ de 40% du volume des crédits accordés. Elles ont su s’appuyer
sur le savoir-faire des salles de marchés et sur une offre de DAT
(dép6t a terme) pour placer la trésorerie des entreprises.

Alexandre Anthony
BoUAT Chabiron
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COTAYA

—— AVIS CFDT sur BCEF ENTREPRISES

Revenu variable : Les élus Cfdt sont intervenus en En savoir +
séance pour porter le sentiment d'injustice et sur la
d'incompréhension sur I'absence de revalorisation ‘— TONATatIon
des variables de certains métiers (RCEI, DIRCO,

CRCE, CAER, AC) ! Entreprise
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Point de vigilance : Il conviendra que l'ensemble des collégues %
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des CAF disposent de formations suffisantes concernant

FORTUNE
07 64 26 23 07
l'utilisation et 1'objectif de I'ensemble des nombreuses

0667134274 0467064310 applications mises a dispositions des clients entreprises.
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https://echonet.bnpparibas/media/files/652ff0b331fbc3e0ce0a8319/download
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SoLuTioN « Viva ENGAGE »

Gi
C’est un outil tres structurant a terme
pour nos modes de travail qui sera intégré a Teams,
et actif début 2024. Il permettra la création et
I'animation de communautés professionnelles
publiques ou privées.

BNP PARIBAS

INFO

BUDGET ...l Les élus CFDT reconnaissent I'intérét de Viva Engage pour stimuler
CSEC 2024 I'engagement, faciliter la communication et la collaboration au sein
des équipes. Toutefois, plusieurs points méritent une attention

Tickets restaurant : particuliere :
passage a 11,20 €

Frais de garde :

"+ Formation insuffisante NOS OBTENUS :
passagede 590€a6€et des Community Managers o ) -
de 7,30 € 2 7,40 € pour les administrateurs des m Attention a la fat_lg_ue numerique
horaires décalés communautés dpe’aux sur-sollicitations des_
POINTS DE différents canaux de com: mails,
s kype ...
Part agent (budget moven VIGILANCE e Toutes les publications SKype
alloué par agent) ‘_ méme celles que vous ®m Désactivation des notifications
supprimez seront possibles*
assage de 355€a358€ ivé
P g archivées ® Possibilité de modifier et
e Encore un point d’entrée SUpprimer un message
IMPACT JEUX OLY.MPI UES de communication B Aucune obligation de rejoindre
sur l\(legcg%lggslgs de supplémentaire (mails, une communavuté et d'utiliser
vacantes . \_ Skype, Teams...) I'outil

les dates de colonies
seront du 10 au 23 Juillet
2024 et du 14 au 27 Ao(t

2024 * Ne restez pas au bord du chemin. La CFDT préconise « I'on-boarding » quitte a désactiver les notifications,
en consultant une fois par jour, par semaine ou par mois VIVA ENGAGE suivant les communautés auxquelles

vous appartenez...



