
 

 

CSSB D EVRY 

 SNB et DECLIC UNSA REFUSENT UNE ENQUETE SUITE A 

UN ACCIDENT DU TRAVAIL  

Juillet 2024 
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Favorable Défavorable 

CFDT 14  SNB 13 

CFTC 2 Déclic UNSA 8 

CGT 1  

Nb de voix : 17 Nb de voix : 21 

Vos élus CFDT Pôles et Fonctions ont demandé la tenue d’un CSE 

Exceptionnel suite à un accident du travail survenu au CSSB* d’Evry. 

QUI 

Notre démarche s’inscrit ni plus ni 

moins dans les prérogatives des élus 

du CSE. 

Pour les élus CFDT de Pôles et 

Fonctions une enquête aurait permis 

d’agir et d’enquêter sur les 

circonstances de cet accident, de 

recueillir tous les éléments qui ont 

amené à sa survenance afin d’établir 

un arbre des causes et pouvoir 

mettre en place des actions 

correctives pour que cela ne se 

reproduise pas.  

POURQUOI 

Donc être dans LE 

PREVENTIF et non plus 

dans le CURATIF !!! 

Plus globalement mettre en lumière 

des problématiques liées à VOS 

conditions de travail. (charge de 

travail, sous-effectif ...) 

*CSSB : Centre Spécialisé en Solutions Budgétaires.  

**CSSCte : Commission Sécurité Santé et Conditions de Travail  d’Etablissement  

Bon à savoir : le CSSB 

d’Evry est le seul 

service qui en 2023 a 

fait l’objet de RPS suite 

à une visite de la 

CSSCTE** (ex CHSCT) 

Source PAPRIPACT 2023 

Malheureusement le SNB et Déclic UNSA ont 

voté contre cette enquête 

NOUS TENONS A 

REMERCIER LES ELUS DE 

LA CFTC AINSI QUE LES 

ELUS DE LA CGT QUI 

ONT VOTÉ 

FAVORABLEMENT 

Nous sommes surpris de cette posture sur le CSSB d’Evry car ils sont favorables à une 

enquête sur tous les CSSB, cela tombe bien NOUS AUSSI. En revanche nous regrettons 

cette décision car cette enquête aurait certainement permis de détecter des 

problématiques communes à TOUS les CSSB et de prendre les décisions correctives pour 

ensuite les appliquer aux autres CSSB. 

Nous sommes aussi FAVORABLES à une enquête sur TOUS les CSSB car nous sommes 

soucieux de vos conditions de travail. Nous avons demandé que cela soit inscrit à l'ordre 

du jour d'un CSEE PF Exceptionnel le 9 juillet (après le CSEE PF du 8 juillet). 

Vos élus CFDT ont saisi l'inspection du 

travail de l'Essonne... comme toujours avec 

nous ce sont  des actes pas du blabla !!!  


